INFORME DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA
MARZO DE 2025

La Fundacion ha trabajado a nivel nacional, haciendo presencia en los 32 departamentos del pais en mas de 190 de sus
municipios, con 200 proyectos y beneficiando a mas de 399.913 mil personas.

Durante el afio 2024 se ubicaron, revisaron y evaluaron un total de 84 convocatorias de los cuales se presentaron propuestas
a 21 entidades del orden nacional e internacional y de las 21 presentadas fueron aprobadas 5, de las cuales finalizaron su
ejecucion durante 2024. Impactamos en el afio 2024 a 8.256 personas.

La Fundacion en cumplimiento de su responsabilidad social y actividad meritoria ejecut6 durante 2024 los siguientes proyectos:

PROYECTOS FINALIZADOS EN 2024

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL- Convenio de Asociacién No. 302 de 2023. Cuyo objeto del convenio fue:
“Aunar esfuerzos para implementar la atencién psicosocial y la gestidon para la atencién integral en salud de las victimas
reconocidas en la Sentencia T-045 de 2010". Este proyecto se presentd en Unién Temporal con la Fundacién Apoyar. El
proyecto brindé atencion integral (psicosocial y/o gestion para la atencion integral en salud) desde un enfoque psicosocial a las
mujeres tutelantes, sus familias y personas que conforman redes de apoyo social en la comunidad Salaera, ubicada en los
departamentos de Bolivar, Atlantico y Sucre, contribuy6 a la recuperacion de sus derechos y la mitigacion de los dafios
psicosociales derivados de violaciones graves a los DDHH y el DIH. Mediante una adicion, prorroga y modificacion No. 1 al
convenio de asociacion, la ejecucién se extendid hasta el 15 de febrero de 2024.

Entre enero y febrero de 2024, se complet6 la atencion integral en modalidad individual y familiar, iniciada en noviembre. Los
seguimientos fueron realizados por profesionales psicosociales y de salud. Ademas, se actualizaron los productos para el ultimo
pago, incluyendo el Plan Operativo, cronograma de actividades, y la sistematizacion y valoracion de la atencion brindada.

En febrero, se presenté el informe final técnico y financiero y se trasladé el archivo documental de convenio a Bogota para su
entrega final. Actualmente el convenio se encuentra liquidado.

Logros y resultados destacados:

+  Atencion integral: se atendio integralmente a 2.121 personas beneficiarias de la Sentencia T-045 de 2010, distribuidas
en modalidades individual, familiar, grupal, fortalecimiento comunitario y redes de apoyo a mujeres tutelantes.

+ Salud y acceso a servicios: Realizacion de seis mesas de salud para fortalecer las capacidades de las Entidades
Territoriales de Salud. Ademas de la gestion de 457 barreras de acceso a servicios de salud en Bolivar, Atlantico y
Sucre.

« Participacion y seguimiento: Tres mesas de seguimiento con lideres y representantes institucionales en Barranquilla,
Sincelejo y Bogota. Se llevo a cabo Encuentro Saladero en El Carmen de Bolivar con 600 participantes para fortalecer
el tejido social y los liderazgos y el Encuentro de Integracion Salaera con 100 personas y reunion final con actores
clave en Sucre, Atlantico y Bolivar.

»  Fortalecimiento del proceso: Primera sistematizacion y valoracion de la atencion integral brindada en el marco de la
Sentencia T-045. Disefio, impresion y distribucion de 1.500 ejemplares de la guia pedagodgica sobre la Sentencia T-
045 en formato triptico Finalmente, se brindd formacién y fortalecimiento técnico y emocional al talento humano
encargado de la atencion.

Estos resultados reflejan el compromiso y la eficacia en la implementacién del convenio, asegurando una atencion integral y
adaptada a las necesidades de las comunidades beneficiarias.

HOCOL - Convenio especifico de colaboracion 258 de 2023. Proceso cuyo objeto fue: “Desarrollar con jovenes y demas
participantes, economias creativas y colaborativas a partir de ideas de negocio desarrolladas, en el municipio de Manaure,
Departamento de La Guajira, para generar la produccion de experiencias gastronémicas y culturales tradicionales como
potencial turistico local y de generacion de ingresos que contribuiran al desarrollo econémico y social, asi como a la generacién
de iniciativas de valor en el territorio”. Mediante el otro si No. 1 se prorrogé la ejecucién del convenio hasta el 18 de febrero de
2024. Se presento el informe final de ejecucion financiero y técnico que fueron recibidos a satisfaccion. Durante el proyecto se
alcanzaron importantes avances en la formacién y el impulso al emprendimiento, destacandose los siguientes logros:

+  Capacitacion integral: El 100% de los participantes adquirieron competencias en el oficio de la cocina, junto con
conocimientos sobre patrimonio cultural y alimentario, fortaleciendo asi su capacidad técnica y su valoracion de la
identidad gastrondmica.



Fomento del emprendimiento: El 80% de los participantes desarrollaron una idea de negocio enfocada en la creacion
de experiencias gastronémicas con narrativa, promoviendo el emprendimiento sostenible y culturalmente significativo.

Estructuracion de iniciativas: Se lograron estructurar cuatro ideas de negocio, listas para iniciar su proceso de pre-
incubacién.

Acompafiamiento y fortalecimiento: Se brindé apoyo a 10 ideas de negocio formuladas por 30 jovenes Wayuu,
promoviendo el liderazgo y la autosostenibilidad de estas iniciativas.

Impulso empresarial: Se respaldaron 10 iniciativas de emprendimiento, facilitando su consolidacion y crecimiento en
el mercado.

Estos resultados reflejan el impacto del trabajo realizado, evidenciando el compromiso con el desarrollo de capacidades, la
generacion de oportunidades y el fortalecimiento del ecosistema emprendedor desde un enfoque diferencial y territorial.

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION - Contrato Electrénico De Prestacion de Servicios No.
2006 de 2023, Lote 3. contrato finalizado el 21 de octubre de 2024, cuyo objeto fue la “Prestacion de servicios para implementar
acciones comunitarias con enfoque de género orientadas al fortalecimiento de los liderazgos y el ejercicio de la ciudadania
activa, la participacion en escenarios de construccion de paz y la incidencia de las mujeres exintegrantes de las FARCEP y de
la comunidad, en cumplimiento de las acciones 2.4 y 2.11 del CONPES 3931 de 2018 de Politica Nacional para la
Reincorporacion Social y Econdmica de exintegrantes de las FARC-EP, de conformidad con las condiciones establecidas en el
Anexo 1 Especificaciones Técnicas Minimas”. El contrato que se desarrollé en los departamentos de Tolima (lcononzo y
Planadas) y Huila (Neiva y Pitalito). Dentro de los logros de este contrato se encuentran:

Participacion activa de mujeres: 25 a 35 mujeres, incluyendo entre 13 y 22 firmantes de paz, participaron de manera
continua en cada uno de los municipios, fortaleciendo su liderazgo y participacion ciudadana a nivel local y regional.
Asimismo, se impulsaron mecanismos de género para la territorializacion de la politica de reincorporacion desde una
perspectiva de género.

Iniciativas territoriales. Se identificaron, disefiaron y fortalecieron seis iniciativas territoriales para el empoderamiento
y la incidencia politica de las firmantes de paz y las mujeres de la comunidad, con impacto a nivel territorial.

Intercambio de experiencias: Se promovieron intercambios entre mujeres en reincorporacion y otros sectores sociales,
enfocados en la reconciliacion, la convivencia pacifica y la construccion de paz.

Planes de género participativos: Se construyeron cuatro planes de género, incluyendo propuestas para los Planes de
Desarrollo Departamentales y Municipales, destacando logros como la creacion de la subcomisién de mujeres en la
Mesa de Reincorporacion Departamental de Tolima, la Red Catleyas Emprendedoras en Pitalito y la participacion de
mujeres de Planadas ingres en la Red Departamental de Mujeres

Fortalecimiento de liderazgos: Se realizaron nueve encuentros de fortalecimiento con la participacion de 145 mujeres,
incluidas 74 firmantes de paz, familiares y mujeres de la comunidad, reconociendo a las mujeres como agentes de
cambio y sujetos de derechos en sus territorios y apropiarse de conceptos fundamentales como participacion, derechos
humanos, enfoque de género, agenda de mujeres, participacion politica e incidencia.

Enfoque psicosocial y psico cultural: El contrato incorporé de manera transversal el enfoque psicosocial y psico cultural,
brindando acompafiamiento individual y colectivo durante todo el proceso. Se centré en potenciar habilidades sociales,
comunicacién asertiva, escucha activa, tolerancia a la frustracion, pensamiento critico y creativo, asi como la
capacidad para la contencién emocional y el manejo de los dolores emergentes de estos espacios.

Se destaco la participacion activa de mujeres indigenas del Resguardos Nasa de Planadas en todo el proceso.

Este contrato no solo fortalecié los liderazgos de las mujeres firmantes del Acuerdo de Paz en sus comunidades y
otros sectores, sino que también promovié un entorno inclusivo mediante el fortalecimiento de sus iniciativas
comunitarias. A través de un enfoque participativo, se brindaron herramientas clave que permitieron a las mujeres
participar activamente en procesos de incidencia, asegurando que sus voces y necesidades fueran escuchadas y
atendidas a nivel territorial. El proyecto se ejecut6 dentro de los plazos establecidos y con altos estandares de calidad,
cumpliendo con los objetivos planteados. Asi, contribuyé a un cambio estructural que potencia la participacion
equitativa y el empoderamiento de las mujeres, reafirmando su compromiso con la paz y la reconstruccion del tejido
social.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — Contrato No. 11012322024. Contrato finalizado el 18 de noviembre
de 2024, cuyo objeto fue: “Prestar el servicio publico de bienestar familiar para contribuir en la atencion integral, fortalecimiento
de habilidades, vocaciones y talentos, potencializando los planes de vida de la poblacion objeto de atencién, para la



participacion y la construccion de paz mediante la gestién y articulacion inter y transectorial — Regional Bogota”. El proyecto
contempld la participacion de 650 jovenes y adolescentes, distribuidos en 26 grupos, con edades entre 14 y 28 afios, en 14
localidades de Bogota. Dentro de los logros de este contrato se encuentran:

* 650 jovenes, adolescentes y sus familias participaron en 1.300 encuentros, organizados en 26 grupos, con sesiones
de dos horas cada una. Se abordaron temas como el fortalecimiento de habilidades y vocaciones, prevencion de
riesgos, bienestar emocional, construccion de redes de apoyo y proyectos de vida.

+ 70 emprendimientos educativos fortalecidos a través de alianzas estratégicas que brindaron formacion especializada.

»  Servicio de escucha activa con acompafiamiento profesional en salud, ofreciendo un espacio seguro y preventivo para
el fortalecimiento emocional.

» 20 articulaciones con entidades publicas y privadas para impulsar la construccion de paz, la gobernanza territorial y la
sostenibilidad del proyecto.

» Desarrollo de capacidades y toma de decisiones responsables, promoviendo autonomia, confianza y superacion de
estereotipos limitantes.

» Aprendizaje experiencial mediante salidas y actividades préacticas que facilitaron la conexion entre teoria y realidad.

+ Arte, comunicacion y narrativas como herramientas para fortalecer la empatia, el trabajo en equipo y las habilidades
interpersonales

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — Contrato No. 25004962024. Contrato finalizado el 18 de noviembre
de 2024, cuyo objeto fue: “Prestar el servicio publico de bienestar familiar para contribuir en la Atencion integral, fortalecimiento
de habilidades, vocaciones y talentos Potencializando los planes de vida de la poblacion objeto de atencién, Para la participacion
y la construccion de paz mediante la gestion y Articulacion inter y transectorial — Regional Cundinamarca". El proyecto contempl6
la participacion de 950 jévenes y adolescentes, distribuidos en 38 grupos, con edades entre 14 y 28 afios, en 8 municipios de
Cundinamarca; Chaguani, Facatativa, Funza, Fusagasugd, Girardot, Tabio, Soacha y Zipaquira. Dentro de los logros de este
contrato se encuentran:

»  Participacion de 950 jévenes, adolescentes y sus familias, organizados en 38 grupos. Se realizaron exitosamente los
50 encuentros establecidos por grupo, con una duracion de dos horas cada uno, sumando més de 1.900 encuentros
orientados a temas como el fortalecimiento de habilidades y vocaciones, prevencion de riesgos, bienestar emocional,
construccion de redes de apoyo y proyectos de vida.

« Durante el proceso se lograron identificar 80 emprendimientos, 75 educativos y 5 proyectos de negocio se firmaron 2
alianzas.

* Modelo integrador: Atrapasuefios se consolidd como un modelo de trabajo con jévenes y adolescentes en
Cundinamarca, promoviendo habilidades, salud mental, prevencion de riesgos y fortalecimiento de la comunidad.

»  Vision clara de proyecto de vida: Se fortalecieron herramientas en el 100% de los participantes en torno su proyecto
de vida.

* Metodologias experienciales: Se emplearon metodologias que permitieron a los participantes vivir y reflexionar sobre
sus experiencias en un entorno seguro, favoreciendo el desarrollo personal, la mejora de la comunicacion y la cohesién
social.

+ Dialogos intergeneracionales: Se crearon puentes de comunicacion respetuosa entre generaciones.

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION - Contrato Electrénico De Prestacién de Servicios
No. 2012 de 2023. Contrato finalizado el 31 de diciembre de 2024, cuyo objeto fue: “Prestar servicios para implementar las
Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria, en el marco del objetivo No. 2 de la Politica Nacional de Reincorporacién
Social y Econdmica de exintegrantes de las FARC-EP, a través de acciones encaminadas a la reincorporacion comunitaria que
contribuya a la reconstruccion del tejido social, la convivencia, la reconciliacion y la prevencién de la estigmatizacion, de
conformidad con las condiciones establecidas en el Anexo No. 1 “Especificaciones técnicas Minimas.” — Lote 4.”.

El contrato se implementd en la Regién Centro, que abarca 13 municipios: Usme (Bogotd); Soacha (Cundinamarca); Neiva,
San Agustin y Algeciras (Huila); Ibagué, Icononzo y Roncesvalles (Tolima); y Florencia, La Montafiita, San Vicente del Caguan,
Cartagena del Chaird y El Doncello (Caqueta).



El proyecto se desarrollé en cinco etapas, todas ejecutadas conforme al plan de trabajo, con productos entregados en los
tiempos establecidos y con la calidad esperada.

Logros Alcanzados

+  Promocion de la reconciliacion y la construccion de paz: Se fortalecieron capacidades y procesos organizativos con la
participacion de 3.458 personas, incluyendo 560 firmantes de paz y mas de 2.898 integrantes de la comunidad.

+  Fortalecimiento de procesos comunitarios en entornos de reincorporacion: Se impulsaron iniciativas que promovieron
la reconciliacion, la reconstruccion del tejido social, la convivencia, la prevencion de la estigmatizacion y la construccion
de paz.

*  Mejoramiento de relaciones comunitarias: La implementacién de las ATRC facilité el encuentro entre victimas del
conflicto y firmantes de paz a través de acciones materiales y simbdlicas, promoviendo la participacion, la creacién de
alianzas y la apropiacion territorial.

» Articulacion efectiva: Se lograron sinergias con entidades publicas y privadas, incluyendo administraciones
municipales, sectores empresariales, comerciales, cooperacion internacional y organizaciones comunitarias,
garantizando la sostenibilidad de los procesos.

+ Capacidad instalada y confianza en la institucionalidad: Se fortaleci¢ el tejido social y la confianza en las instituciones,
especialmente en zonas rurales de Caqueta con baja presencia estatal.

* El arte y la cultura se consolidaron como herramientas de sanacion, permitiendo a las comunidades expresar sus
historias y procesos de reconciliacion.

El proyecto demostré su impacto en la reincorporacion y la construccion de paz en territorios con realidades diversas,
fortaleciendo el tejido social, promoviendo el dialogo entre comunidades y firmantes de paz, e impulsando iniciativas que
generan confianza y sostenibilidad. La articulacion con actores locales y el enfoque participativo permitieron consolidar espacios
de convivencia y reconciliacion, reafirmando el compromiso con la paz territorial y el desarrollo comunitario.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - Contrato No. 25007252024. Contrato finalizado el 31 de diciembre
de 2024, cuyo objeto fue: “Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de nifias y nifios entre los seis (6) y
trece (13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios once (11) meses y veintinueve (29) dias, en
condicion de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicidn a riesgos psicosociales. Para que contribuyan como agentes
de cambio a la proteccién integral y a la construccién de generaciones para la vida y para la paz — Regional Cundinamarca”. El
proyecto contempla la participacion de 500 nifios, nifias y adolescentes, con edades entre 7 y 17 afios, en 4 municipios de
Cundinamarca; La Calera, Gachancipa, Sop6 y Tocancipa. Dentro de los logros de este contrato se encuentran:

+  Cumplimiento en la realizacién de los diferentes encuentros programados que fortalecieron habilidades personales,
familiares y comunitarias en pro de la proteccién de los nifios, nifias y adolescentes; afianzando a su vez las relaciones
entre pares y los vinculos familiares.

* Las acciones trasversales y de movilizacion social permitieron no solo la participacion activa de los diferentes actores
propiciando la recuperacion de zonas verdes y espacios comunes, mediante la realizacion de jornadas de limpieza y
recoleccion de basuras; sino también la generacion de espacios lidicos y educativos sobre la construccion de la paz
en los cuales participaron los nifios, nifias y adolescentes y sus familias.

* Laentrega de los kits educativos (contrapartida), fortalecieron los espacios ludicos y pedagdgicos generados por las
instituciones en las que se implemento la modalidad.

*  Generacién de espacios de visibilizarian y fomento de liderazgos de los nifios, nifias y adolescentes ante sus familias
y comunidad, los cuales fortalecieron el proceso realizado con cada encuentro.

POYECTOS NO APROBADOS

+ ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO - FONDO DE DESARROLLO LOCAL. Gestionar e implementar acciones y
procesos de prevencién de violencia en el contexto familiar, sexual y otras vulneraciones, asi como la promocién de
los derechos de las nifias, los nifios, adolescentes.

+  ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO - FONDO DE DESARROLLO LOCAL: Prestar servicios para el fortalecimiento
de capacidades y la dignificacion de las mujeres en el marco de estrategias de cuidado a cuidadoras y a personas con
discapacidad, construccion de ciudadania.



GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

La Fundacién ha dado cabal cumplimiento y continuo seguimiento al Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo,
conforme al cronograma y los estandares minimos establecidos en la resolucién 0312 del 2019, los cuales fueron revisados y
avalados por la ARL Colmena. En el 2024, la ARL Colmena apoy6 el proceso de mejora continua, actualizacion y ajuste del
SG-SST. El responsable del SG-SST organiz6 diversos talleres y capacitaciones virtuales a fin de brindar a los trabajadores y
contratistas amplia informacién sobre el tema. Conforme a lo establecido en la Resolucién 0312 de 2019 y Circular 072 de
2021, la fundacion cumplié con su deber de radicar ante la ARL y el Ministerio de Trabajo, la autoevaluacion de estandares
minimos del SGSST, con un cumplimiento del 86.75%.

Los procesos y actividades para el desarrollo de los proyectos y aquellos que se generan de la representacion legal y objeto
social de la Fundacion, se han adelantado siguiendo lo establecido en las normas, contando con sistemas administrativos,
financieros y contables eficaces y confiables. Las cuentas de activos, pasivos y patrimonio se encuentran al dia bajo un
esquema de normalidad y legalidad.

Con relacion a la autorizacion de la Asamblea para solicitar la permanencia en el Régimen Tributario Especial del impuesto
sobre la renta ante la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales-DIAN, el sefior Horacio Arrazola informa a los miembros
de la Asamblea que fue presentada, con fecha 27 de junio de 2024, la solicitud de permanencia en el RUT, donde continuamos
con la clasificacion 04 “Entidad sin animo de Lucro Régimen Tributario Especial, de conformidad con lo establecido en el
Decreto 2150 del 20 de diciembre de 2017, por medio del cual se dictan las disposiciones relacionadas con el Régimen Tributario
Especial, y de acuerdo a lo previsto en el paragrafo transitorio 1 del articulo 19 del Estatuto tributario que registra: "Las entidades
gue a 31 de diciembre de 2016 se encuentren clasificadas dentro del Régimen Tributario Especial continuaran en este régimen,
y para su permanencia deberdn cumplir con el procedimiento establecido en el articulo 356-2 del presente Estatuto y en el
decreto reglamentario que para tal efecto expida el Gobierno nacional."

En cumplimiento de las nuevas disposiciones y obligaciones tributarias, Cedavida ha implementado los diferentes documentos
electronicos: a) facturacion electronica de acuerdo con la Resolucién 000042 del 5 de mayo de 2020, b) documento soporte de
pago de ndmina electrénica de acuerdo con la Resolucién 000013 del 11 de febrero de 2021, y c) el documento soporte en
adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar de acuerdo con la Resolucion 000488 del 29 de abril de 2022.

Horacio Arrazola informa a la Asamblea que el beneficio neto se invirtid en cumplimiento del mandato de la Asamblea y de las
normas que regulan la exencién del impuesto de renta. Las asignaciones permanentes aprobadas se utilizaron conforme a lo
aprobado en Asamblea, asi:

ANO ASIGNACION

PERMANENTE VALOR INVERTIDO DETALLE

Contrapartidas y ofrecimientos adicionales, para los proyectos
2019 219.210.242 ejecutados en el afio 2024: Icbf estrategia Atrapasuerios, en las
regionales Bogota y Cundinamarca (2)

Total 219.210.242

En la siguiente tabla se presenta a la Asamblea General los saldos actuales por ejecutar de las asignaciones permanentes:

Ao Gravable Asignacion Perlpdo d.e, ejecucion de la Saldo por ejecutar
asignacion permanente
2020 Asignacién permanente Ejecucidn en los afios 2021 a 2025 1.129.164.752
2022 Asignacién permanente Ejecucién en los afios 2023 a 2027 1.091.283.726

Johanna Marcela Rodriguez Caballero informa a los miembros de Asamblea que una vez realizada la verificacion y el anélisis
para el periodo comprendido entre enero y marzo del afio 2025 no hubo ningin acontecimiento importante, a excepcion de todo
lo dispuesto en el informe, que valga la pena revelar.



La representacion Legal reitera lo manifestado en el informe de gestion y aunque los estados financieros no se han presentado,
se mantiene el compromiso en lo relacionado con la continuidad y cumplimiento del objeto social de la Fundaciéon Social
Colombiana Cedavida. No hay condiciones internas que afecten el cumplimiento del objeto social, y las condiciones externas
no previsibles que puedan llegar a afectarlo durante el afio 2025, se haran conocer en su momento en la Asamblea General.

Igualmente, Johanna Marcela Rodriguez Caballero manifiesta que la Fundaciéon Cedavida durante el afio gravable 2024, no
realiz6 operaciones comerciales con ninguno de los integrantes de la Asamblea Ordinaria o Junta Directiva, como Unicos
6rganos del gobierno corporativo, tal como lo refieren los estatutos. Aclara que Gnicamente realizé el pago de la remuneracion
por vinculacién Laboral en ejercicio de una profesion liberal con la Representante Legal.

La representante legal informa que la Fundacién Cedavida reconocid las cifras de la informacion contable sobre las operaciones
desarrolladas durante la vigencia del afio 2024, en el software contable Helisa Version 4.6.32 el cual se encuentra debidamente
licenciado a Fundacién Cedavida con Licencia No LCN200035963, con lo cual se da cumplimiento a lo establecido en la Ley
603 del afio 2000 que hace referencia a la propiedad intelectual y derechos de autor.

La Fundacion Cedavida garantiza los Derechos de Autor y propiedad intelectual de los diversos textos, documentos,
publicaciones y producciones intelectuales colectivas e individuales, que se produzcan en el desarrollo de los planes, proyectos
y acciones que en el pasado, presente y futuro ejecute la Fundacion Cedavida en su desarrollo misional, en concordancia con
la Ley 23 de 1982 y demés normas legales y complementarias.

SITUACION JURIDICA

La Fundacién cumplié durante el afio 2024 con sus obligaciones de autoliquidacion y pago de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral; los datos incorporados en las declaraciones de autoliquidacion son correctos y se determinaron correctamente
las bases de cotizacidén. Son correctos los datos sobre los afiliados al sistema y la Fundaciéon como aportante se encuentra a
paz y salvo en el pago de aportes al cierre del ejercicio, de acuerdo con los plazos fijados.

La situacion juridica de la Fundacion es normal y en la actualidad no se encuentran procesos judiciales ni a favor ni en contra.
Aspectos tales como confidencialidad, derechos de autor, propiedad intelectual, emanados del desarrollo del objeto social y
para los proyectos del afio 2024 se llevaron a cabo siguiendo los protocolos convencionales y a satisfaccién de las partes.

Autorizacion ala Representante Legal para solicitar nuevamente la permanencia en el Régimen Tributario Especial.

El sefior Horacio Arrazola informa a los miembros de la Asamblea que, de conformidad con lo establecido en el Decreto 2150
del 20 de diciembre de 2017, por medio del cual se dictan las disposiciones relacionadas con el Régimen Tributario Especial, y
de acuerdo a lo previsto en el paragrafo transitorio 1 del articulo 19 del Estatuto tributario: "Las entidades que a 31 de diciembre
de 2016 se encuentren clasificadas dentro del Régimen Tributario Especial continuarén en este régimen, y para su permanencia
deberan cumplir-con el procedimiento establecido en el articulo 356-2 del presente Estatuto y en el decreto reglamentario que
para tal efecto expida el Gobierno nacional.”. Para cumplir con esto, nuevamente para el afio gravable 2025, es necesario que
la Asamblea autorice a la Representante Legal de la Fundacion para solicitar ante la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales-DIAN, de acuerdo con los procedimientos establecidos por esta entidad, la permanencia en el Régimen Tributario
Especial del Impuesto sobre la renta.

Manifestaciones expresas de la Asamblea para el cumplimiento de los requisitos de permanencia en el Régimen
Tributario Especial. Adicionalmente, como complemento a lo expuesto en los parrafos anteriores, y en cumplimiento del
numeral 4 del articulo 1.2.1.5.1.8 del Decreto 2150 de 02017, la Asamblea Nacional de la Fundacién Social Colombiana
Cedavida manifiesta y reitera de forma expresa que: a.) Los aportes que recibe la Fundacién Social Colombiana Cedavida no
son reembolsables bajo ninguna modalidad, ni generan derecho de retorno para sus miembros asambleistas, ni directa, ni
indirectamente durante su existencia, ni en su disolucion y liquidacion. b.) La Fundacién Social Colombiana Cedavida, desarrolla
una actividad meritoria, que es de interés general y a ella accede la comunidad, la cual se enmarca dentro de lo descrito en el
numeral 5 del articulo 359 del Estatuto Tributario, en beneficio de poblaciones y comunidades en situacion de vulnerabilidad y
de especial proteccion constitucional, tales como poblaciones indigenas, mujeres, campesinos, victimas, etc., sin que se tenga
ninguna restriccion de acceso. c.) Los excedentes que se generen no son distribuidos bajo ninguna modalidad, ni directa ni
indirectamente, ni durante su existencia ni en su disolucién y liquidacion.

LOS ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES ACAECIDOS DESPUES DEL EJERCICIO

Realizando una verificacion y un analisis en el periodo comprendido de enero a marzo del afio 2025 no hubo ningun
acontecimiento importante que valga la pena revelar.



EVOLUCION PREVISIBLE DE LA ENTIDAD

La representacion Legal reitera lo manifestado en los estados financieros relacionado con la hipétesis de negocio en marcha,
toda vez que, no se tiene conocimiento de hechos o circunstancias que puedan afectarla el desarrollo del objeto social para el
afio gravable 2025 y subsiguientes.

LAS OPERACIONES CELEBRADAS CON LOS SOCIOS Y CON LOS ADMINISTRADORES

Es de resaltar que Fundaciéon Cedavida, no tiene socios dentro de su estructura organizacional, por el contrario, cuenta con un
gobierno corporativo conformado por la Asamblea Ordinaria como maximo 6rgano de gobierno y el Consejo Directivo.

Durante el afio gravable 2024, Fundacién Cedavida no realizd operaciones comerciales con ninguno de los integrantes de la
Asamblea; Unicamente realizé el pago de la remuneracién por vinculacién Laboral o Contrato por prestacion de servicios en
ejercicio de una profesion liberal con la Representante Legal.

ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR POR
PARTE DE LA ENTIDAD

La Fundacién Cedavida reconocio las cifras de la informacion contable sobre las operaciones desarrolladas durante la vigencia
del afio 2024, en el software contable Helisa Versién 4.6.32 el cual se encuentra debidamente licenciado a Fundacién Cedavida
con Licencia No LCN200035963, con lo cual se da cumplimiento a lo establecido en la Ley 603 del afio 2000 que hace referencia
a la propiedad intelectual y derechos de autor.

Fundacion Cedavida garantiza los Derechos de Autor y propiedad intelectual de los diversos textos, documentos, publicaciones
y producciones intelectuales colectivas e individuales; que se produzcan en el desarrollo de los planes, proyectos y acciones
que en el pasado, presente y futuro ejecute la Fundacién Cedavida en su desarrollo misional, en concordancia con la Ley 23
de 1982 y demés normas legales y complementarias.

HORACIO ARRAZOLA CARO
Presidente de Junta Directiva

A ANNA Q// ZOR/'é()eZ (

JOHANNA MARCELA RODRIGUEZ CABALLERO
irectora General y Representante Legal
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FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA
Nit 800.063.126-1
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

EJERCICIO TERMINADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023

Diciembre de 2024

Diciembre de 2023

Variacién Absoluta

Variacién
Relativa

ACTIVOS
ACTIVOS CORRIENTES
Efectivo y Equivalentes al Efectivo Nota 3 3.443.841.969 4.315.694.330 (871.852.361) -20,20%|
Otros Activos No Financieros Nota 4 58.647.332 39.915.745 18.731.587 46,93%|
Cuentas Comerciales Por Cobrar y Otras Cuentas Por Cobrar Nota 5 1.429.550.384 1.228.487.440 201.062.944 16,37%|
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 4.932.039.685 5.584.097.515 -652.057.829 -83,00%
ACTIVOS NO CORRIENTES
Propiedades, Plantay Equipo Nota 6 546.166.846 557.778.082 -11.611.236 -2,08%
TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 546.166.846 557.778.082 -11.611.236 -2,08%)
TOTAL ACTIVOS 5.478.206.531 6.141.875.597 -663.669.066 -10,81%|
PASIVOS
PASIVOS CORRIENTES
Otros Pasivos No Financieros Nota 7 143.292.555 335.058.769 -191.766.214 -57,23%
Cuentas Comerciales Por Cobrar y Otras Cuentas Por Pagar Nota 9 455.547.835 580.477.419 -124.929.584 -21,52%
Beneficios a los Empleados Nota 10 19.801.425 28.308.118 -8.506.693 -30,05%|
Ingresos Diferidos y Acumulaciones (o devengos) Nota 12 0 0 0 100,00%
Pasivos por Impuestos Nota 13 8.972.100 6.646.050 2.326.050 35,00%|
TOTAL PASIVOS CORRIENTES 627.613.915 950.490.356 -322.876.442 -33,97%|
PASIVOS NO CORRIENTES
Pasivos Financieros Nota 8 0 0 0 100,00%
Cuentas Comerciales Por Cobrar y Otras Cuentas Por Pagar Nota 9 0 0 0 100,00%
TOTAL PASIVOS NO CORRIENTES o] 0 0 100,00%
TOTAL PASIVOS 627.613.915 950.490.356 -322.876.442 -33,97%|
PATRIMONIO
Ganancias Acumuladas Nota 14 4.687.069.632 5.027.862.257 -340.792.625 -6,78%
Superavit de Capital Nota 15 163.522.984 163.522.984 0 0,00%
TOTAL PATRIMONIO ATRIBUIBLE 4.850.592.616 5.191.385.241 -340.792.625 -6,56%)
TOTAL PATRIMONIO
TOTAL PATRIMONIO Y PASIVOS 5.478.206.531 6.141.875.597 -663.669.066 -10,81%|
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Nit 800.063.126-1
- E DAV I DA ESTADO DE ACTIVIDADES O ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL

EJERCICIO TERMINADO A 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023

Variacién

Diciembre de 2024 Diciembre de 2023 Variacion Absoluta Relativa
Ingresos de actividades ordinarias 7.568.611.109 4.543.001.933 3.025.609.176 66,60%
Nota 16
Costo de Ejecucion de Proyectos 5.684.525.675 2.330.649.855 3.353.875.820 143,90%|
Nota 17
Excedente bruto 1.884.085.434 2.212.352.078 -328.266.644 -14,84%
Otros ingresos Nota 18 302.928.194 8.122.937 294.805.256 3629,29%
Gastos de administracion Nota 19 491.673.490 485.898.508 5.774.982 1,19%)
Otros gastos 80.349 5.517 74.832 0,00%
Ingresos financieros 231.439.903 280.842.528 -49.402.624 -17,59%
Costos financieros 46.541.656 15.999.149 30.542.507 0,00%
Excedente, antes de impuestos 1.880.158.036 1.999.414.369 -119.256.333 -5,96%
Gasto por impuestos a las ganancias 8.972.100 6.646.050 2.326.050 35,00%
Excedente procedente de operaciones continuadas 1.871.185.936 1.992.768.319 -121.582.383 -6,10%|
Excedente del afio 1.871.185.936 1.992.768.319 -121.582.383 -6,10%|
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Nit 800.063.126-1

Al 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023

Estado de Cambios en el Activo Neto o Estado de Cambios en el Patrimonio

Concepto Superavit de Capital Ganancias Acumuladas Patrimonio total
Saldo Inicial del Periodo 01/01/2023 163.522.984 3.302.721.368 3.466.244.352
Incremento (disminucién) por otras distribuciones del Beneficio Neto del Afio Anterior - -
Utilizacién de la Asignacién permanente afio 2018 (107.995.706) (107.995.706)
Utilizacién de la Asignacion permanente afio 2019 (159.631.724) (159.631.724)
Utilizacion de la Asignacion permanente afio 2020 - -
Excedente del Ejercicio 1.992.768.319 1.992.768.319
Total de cambios en patrimonio 163.522.984 5.027.862.257 5.191.385.241
Saldo Final Periodo Anterior 31/12/2023 163.522.984 5.027.862.257 5.191.385.241
Saldo Inicial del Periodo 01/01/2024 163.522.984 5.027.862.257 5.191.385.241
Incremento (disminucién) por otras distribuciones del Beneficio Neto del Afio Anterior (1.992.768.319) (1.992.768.319)
Utilizacién de la Asignacién permanente afio 2019 (219.210.242) (219.210.242)
Utilizacién de la Asignacién permanente afio 2020 - -
Utilizacion de la Asignacion permanente afio 2022 - -
Excedente del Ejercicio 1.871.185.936 1.871.185.936
Total de cambios en patrimonio 163.522.984 4.687.069.632 4.850.592.616
Saldo Final Periodo Anterior 31/12/2024 163.522.984 4.687.069.632 4.850.592.616
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FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA
Nit 800.063.126-1
ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
EJERCICIO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 2023

FLUJOS DE EFECTIVO EN ACTIVIDADES DE OPERACION

Ganancia del afio

Ajustes por ingresos y gastos que no requirieron uso de
efectivo:

Costos financieros que no requirieron uso de efectivo

Gasto por impuestos a las ganancias que no requirié uso de efectivo
Depreciacion de propiedades, planta y equipo

Pérdida por deterioro

Amortizacion de intangibles

Flujo de efectivo incluidos en actividades de inversion:
Ganancia por la venta de equipo

Cambios en activos y pasivos de operacion:

Disminucién (aumento) en deudores comerciales v otras

cuentas por cobrar

Disminucién (aumento) en inversiones

Aumento (disminucién) de cuentas por pagar de origen comercial
Aplicacién excedente del ejercicio anterior

Aumento en beneficios a los empleados por pagar a corto v largo plazo

Efectivo neto proveniente de actividades de operacion

FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION
Cobros por venta de equipo

Asignacién Permanente

Compras de equipo

Efectivo neto utilizado en actividades de inversion

FLUJOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Pago de pasivos derivados de arrendamientos financieros
Reembolso de préstamos

Dividendos pagados

Efectivo neto utilizado en actividades de financiacién

INCREMENTO (DISMINUCION) NETO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL

EFECTIVO

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL PRINCIPIO DEL PERIODO

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO

Ejercicio terminado al 31 de Diciembre

de:

2024

1.891.769.272

1.871.185.936

0
8.972.100
11.611.236
0

0

201.062.944

(853.120.774)
-314.369.749
-1.788.687.361
-8.506.693

-2.763.621.633

o cocoo
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-871.852.361

4.315.694.330

3.443.841.969

de:

2023

Ejercicio terminado al 31 de Diciembre

2.011.025.605

1.992.768.319

0
6.646.050
11.611.236
0

0

580.533.672

933.496.411
-880.888.520
-1.725.140.889
6.205.757

-1.085.793.569

o cocoo

o oo o

925.232.037

3.390.462.294

4.315.694.330
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Estados Financieros Individuales NIIF
Informativos

31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre 2023



FINTAION AL COLCHBIARA

EDA

/1DA

Certificacion del Representante Legal y Contador de Fundacion Social Colombiana Cedavida.

Bogot4, 01 de marzo de 2025

A los sefores Miembros de la Asamblea de la Fundaciéon Social Colombiana Cedavida:

El suscrito Representante Legal y Contador de la Fundacion Social Colombiana Cedavida, certificamos
que hemos preparado bajo nuestra responsabilidad los estados financieros, estado de situacion
financiera, el estado de resultado integral, el estado de cambios en el patrimonio y el estado de flujos
de efectivo al 31 de Diciembre de 2024 y 31 de diciembre de 2023, de conformidad con el Decreto
Unico Reglamentario 2420 de 2015, que incorpora las Normas Internacionales de Informacion
Financiera para entidades del grupo 2, al cual pertenecemos; incluyendo las correspondientes notas
que forman parte de las revelaciones y que componen un todo indivisible con los estados financieros.

Ademas:

a. Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares respectivos los

cuales se encuentran diligenciados y al dia.

b. Durante este periodo:

1. No ocurrieron violaciones por parte del representante legal, ni se obtuvo informacion de

que empleados de manejo y otros empleados de la entidad hayan incurrido en las
irregularidades del estatuto anticorrupcion (Ley 190 de 2005), del estatuto nacional
contra el secuestro ( Ley 40 de 1.993) y demas normas legales que permitan que la
entidad sea usada para transferir, manejar, aprovechar o invertir dineros o recursos
provenientes de actividades delictivas 0 que haya financiado o pagado secuestros o
extorsiones a grupos subversivos o de delincuencia comun que operan en el pais.

No se obtuvo informacién relevante sobre el manejo de fondos cuya cuantia permita
sospechar razonablemente que son provenientes de actividades delictivas, ante lo cual
se hubiese reportado en forma inmediata y suficiente a la Fiscalia General de la Naciéon
0 a los cuerpos especiales de la Policia que ésta designe.

No se recibieron comunicaciones de entidades reguladoras como la Superintendencia

de Sociedades, DIAN, Superintendencia Financiera u otras; relativas al incumplimiento
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de las disposiciones legales vigentes 0 a la presentacién correcta de los estados

financieros de la entidad.

4. No se presentaron violaciones a las leyes o reglamentos. Estas actuaciones podrian
implicar situaciones especiales a revelar en los estados financieros o suscitar
obligaciones que serian base para registrar un pasivo contingente.

5. No se conoce de la existencia de otros pasivos de importancia diferentes a aquellos
registrados en los libros o de ganancias o pérdidas contingentes que exigen sean
revelados en las notas a los estados financieros.

c. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus derechos y
obligaciones registrados de acuerdo con corte de documentos y con las acumulaciones y
compensaciones contables de sus transacciones en el ejercicio al 31 de diciembre de 2024 y
31 de diciembre de 2023. Las Propiedades planta y equipo han sido objeto de avalto utilizando
métodos de reconocido valor técnico y se tiene inventario y control de la propiedad planta y
equipo.

d. Confirmamos la integridad de la informacién proporcionada puesto que todos los hechos
econdémicos, han sido reconocidos en ellos.

e. Los hechos econémicos se han registrado, clasificado, descrito y revelado dentro de los estados
financieros y sus respectivas notas, incluyendo sus gravamenes, restricciones a los activos;
pasivos reales y contingentes.

f. Las garantias dadas a terceros para el cumplimiento de contratos son suficientes y el
cumplimiento de los mismos esta garantizado.

g. No se ha dado manejo a recursos en forma distinta a la prevista en los procedimientos de la
entidad.

h. La entidad no tiene planes ni intenciones futuras que puedan afectar negativamente el valor en
libros o la clasificacion de los activos y pasivos a la fecha de este estado de situacion financiera.

i. Se ha preparado el presupuesto para el afio 2025 en el cual se tienen previstos ingresos
suficientes para cubrir los gastos del periodo y cubrir pérdidas en todo o en parte de afios
anteriores si las ha habido.

j- La entidad ha dado estricto y oportuno cumplimiento al pago de los aportes al sistema de
Seguridad Social Integral, de acuerdo con las nhormas vigentes.

k. Se han revelado todas las demandas, imposiciones o sanciones tributarias de las cuales se
tenga conocimiento.

I.  No hemos sido advertidos de otros asuntos importantes que pudiesen dar motivo a demandas

y que deben ser revelados.
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L Johanna Marcela Rodriguez Caballero L

No se han presentado acontecimientos importantes después del cierre del ejercicio y la fecha
de preparacion de este informe, que requieran ajustes o revelaciones en los estados financieros
y en las notas.

Se han hecho todas las provisiones necesarias para proteger los activos de posibles pérdidas
incluyendo los seguros, y se han registrado de acuerdo con normas contables vigentes.

La entidad ha cumplido con todos los acuerdos contractuales, cuyo incumplimiento pudiera
tener efecto sobre los estados financieros cortados a la fecha.

La entidad ha dado estricto cumplimiento a las normas sobre propiedad intelectual y derechos
de autor (legalidad del software) de acuerdo con el articulo 1° de la Ley 603 de Julio 27 de 2000.
Nuestra entidad cuenta con procesos y procedimientos de control interno establecidos los
cuales son efectuados por la administracion y personal asignado para ello de tal manera que
provea razonable seguridad en relacion con la preparacion de informacion financiera confiable,
el cumplimiento de las normas legales e internas y el logro de un alto nivel de efectividad y

eficiencia en las operaciones.

Hanow Lr?( Yoz C

Kathefjrhe!Salas Almeida

Representante Legal Contadora

Tarjeta Profesional No. 214.603-T
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FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA
NIT. 800.063.126-1
Notas a los estados financieros individuales bajo NIIF
31 de diciembre de 2024 y 31 de diciembre 2023

Nota 1 — Naturaleza de las actividades

La Fundacién Social Colombiana Cedavida Es una entidad sin animo de lucro radicada en Colombia. El domicilio
de su sede social y principal centro del negocio es Calle 67 A No. 9-42 Piso 2, con personeria juridica No. 0440
del 5 de junio de 1,998 otorgada por la Alcaldia mayor de Bogot4, e inscrita en la camara de comercio de Bogota,
el 10 de febrero de 1,997 identificada con el Nit No. 800,063,126-1; es contribuyente de renta del régimen
Tributario especial, responsable del IVA REGIMEN COMUN, y responsable de retencidn en la fuente a titulo de
Renta, IVA e ICA.

El objeto social de la Fundacién es contribuir al desarrollo social del pais desde una perspectiva integral, fundada
en la promocion, ejercicio y garantia de los derechos humanos mediante la creacién e implementacion de
procesos de accién individual y colectiva que garantice su pleno cumplimiento

Nota 2 - Principales politicas y practicas contables

Bases de preparacion

Los estados financieros han sido presentados en Pesos Colombianos, que es la moneda de presentacion de la
compafiia y preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) para
PYMES vy sus correspondientes interpretaciones (CINIIF) emitidos por la International Accounting Standards
Board (IASB). La normatividad NIIF aplicable en Colombia requiere la revisiébn del Consejo Técnico de la
Contaduria Publica y la ratificacion por parte de los ministerios de Hacienda y Crédito Publico y de Comercio,
Industria y Turismo. Con fecha 27 de diciembre de 2013 el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo emiti6 el
Decreto 3022 aplicable a la Fundacion como empresa clasificada en el denominado Grupo 2, el cual incluye las
NIIF para PYMES actualizadas por el IASB hasta el 9 de julio de 2009, traducidas al idioma espafiol, y difundidas
en el denominado “Libro Verde 2009”. De acuerdo con esta norma, la Fundacién presenta sus estados financieros
comparativos de Situacién Financiera, Resultados y Ganancias Acumuladas (aqui llamado estado de
actividades), Estado de Cambios en el Activo Neto o Estado de Cambios en el Patrimonio y Flujos de Efectivo,
junto con las Notas, que comprenden un resumen de las politicas contables significativas y otra informacion
explicativa.

La preparacion de los estados financieros de acuerdo con NIIF requiere el uso de ciertos estimados contables
criticos. También requiere que la gerencia ejerza su juicio en el proceso de aplicacion de las politicas contables.

Declaracion de cumplimiento

Los estados financieros han sido preparados sobre la base del costo histérico, excepto por ciertos instrumentos
financieros que son medidos al costo amortizado o a su valor razonable, como se explica en las politicas contables
descritas abajo

Base de contabilidad de causaciéon

La Fundacién prepara sus estados financieros, excepto para la informacion de los flujos de efectivo, usando la
base de contabilidad de causacion.

Frecuencia de lainformacion:

La Fundacion Social Colombiana Cedavida presenta un conjunto completo de estados financieros (incluida la
informacién comparativa) de manera anual (cierre del ejercicio contable a 31 de diciembre).
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Hipotesis de Negocio en Marcha

La Fundacion Social Colombiana Cedavida prepara los estados financieros bajo la hipétesis de negocio en
marcha teniendo en cuenta los préoximos doce meses.

Importancia relativa y materialidad

La presentacién de los hechos econdmicos se hace de acuerdo con su importancia relativa o materialidad.

Para efectos de revelacion, una transaccién, hecho u operaciéon es material cuando, debido a su cuantia o
naturaleza, su conocimiento o desconocimiento, considerando las circunstancias que lo rodean, incide en las
decisiones que puedan tomar o en las evaluaciones que puedan realizar los usuarios de la informacién contable.
En la preparacion y presentacion de los estados financieros, la materialidad de la cuantia se determind con
relacion, entre otros, al activo total, al activo corriente y no corriente, al pasivo total, al pasivo corriente y no

corriente, al patrimonio o a los resultados del ejercicio, segun corresponda.

Instrumentos financieros

La Fundacién Social Colombiana Cedavida reconoce un activo financiero o un pasivo financiero en su estado de
situacién financiera sélo cuando FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA, se convierta en una parte
segun las clausulas contractuales del instrumento

La medicién inicial de un activo financiero o un pasivo financiero, por parte Fundacion Social Colombiana
Cedavida, se medira al precio de la transaccion (incluyendo los costos de transaccion excepto en la medicion
inicial de los activos y pasivos financieros que se miden al valor razonable con cambios en resultados) excepto
si el acuerdo constituye, en efecto, una transaccion de financiacion.

Como medicién posterior, al final de cada periodo sobre el que se informa, la Fundacion Social Colombiana
Cedavida, mide los instrumentos financieros de la siguiente forma, sin deducir los costos de transaccién en que
pudiera incurrir en la venta u otro tipo de disposicién:

Exige evalaucion del

Clase de instrumento - - - . !
Caracteristica O Condiciones Modelo de medicion Método deterioro del valor o la

financiero incobrabilidad
Que satisfagan las Condiciones de
Cumplimiento para los Instrumentos Costo Amortizado Método del Interés efectivo. Si
de Deuda
Que se clasifican como activos Costo Amortizado mporte No Descorﬁado e ’
Instrumentos de Deuda corrientes 0 pasivos corrientes (Importe No Descontado) otra contrag;;ztrasltr)gc?;:t: S¢ espera S

Valor Presente de los pagos futuros
Que el acuerdo constituya, en efecto, una|  Costo Amortizado descontados a una tasa de interés de

I N ) Si
Transaccion de Financiacion (Importe Descontado) | mercado para un instrumento de deuda
similar.
(i) No pueda liquidarse por el importe
neto en efectivo, y
Compromisos para recibir un | (i) cuando se ejecute el compromiso, se . )
P . p () .J P . Al costo Al Costo menos el deterioro del valor. Si
préstamo espera que satisfagan las Condiciones
de Cumplimiento para los
Instrumentos de Deuda
Inversiones en acciones . . La inversion se medira al Valor
. Acciones que se cotizan en bolsa 0 su .
preferentes no convertibles y . Razonable, cuyos cambios en el valor
i I valor razonable se puede medir de otra Valor Razonable } No
acciones ordinarias o o razonable son reconocidos en el
N forma con fiabilidad.
preferentes sin opcion de resultado.
venta Todas las demas inversiones Al costo Al Costo menos el deterioro del valor. Si

Para determinar la existencia de un deterioro, al final de cada periodo sobre el que se informa, Fundacion Social
Colombiana Cedavida, evalia si existe evidencia objetiva de deterioro del valor de los activos financieros que se
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midan al costo o al costo amortizado. Cuando exista evidencia objetiva de deterioro del valor, Fundacion Social
Colombiana Cedavida reconocera inmediatamente una pérdida por deterioro del valor en resultados.

Politica Especifica para Efectivo y equivalentes de efectivo

El efectivo y equivalentes de efectivo incluyen el efectivo disponible, depositos de libre disponibilidad en bancos,
otras inversiones altamente liquidas de corto plazo con vencimientos de tres meses 0 menos contados a partir
de la adquisicion del instrumento financiero y sobregiros bancarios. Los sobregiros bancarios se presentan en la
cuenta obligaciones financieros corrientes en el estado de situacion financiera.

Politica Especifica para Cuentas Comerciales por Cobrar

Se reconocen como Cuentas Comerciales por Cobrar, los derechos adquiridos por la empresa en desarrollo de
sus actividades en la venta de bienes y/o servicios, de las cuales se espere a futuro la entrada de un flujo
financiero fijo o determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento.

Las Cuentas Comerciales por Cobrar de Fundaciéon Social Colombiana Cedavida se miden de la siguiente
manera:

e Paralas Cuentas Comerciales por Cobrar que se clasifican como activos corrientes (que estén dentro de los
términos comerciales normales), se miden al precio de la transaccién (incluyendo los costos de transaccion).

e Para las Cuentas Comerciales por Cobrar en el que el acuerdo constituye, en efecto, una transaccion de
financiacion como se define en esta politica, su medicion inicial es el valor presente de los pagos futuros
descontados a una tasa de interés de mercado para un instrumento de deuda similar.

En la medicién posterior para las Cuentas Comerciales por Cobrar en los que se acuerde una tasa fija o variable
de rendimiento sobre la vida del instrumento, la medicién se realiza al costo amortizado utilizando el método del
interés efectivo asi:

Laamortizacién Cualquier reduccion
acumulada, uiizando el por deterioro del valor

, Método del Interés ; p
Importe Neto I = |mp951 el qllje % Los reembolsos del efectvo, de cualquier 0 |ncobrab|v|[|jdad
(ectvofinanciero) [ TEESE principal denda oo enve | D (reconocida
reconocimiento inicial P — directamente o
reconocimiento inicial y el mediante el uso de una
:] importe al vencimiento cuenta correctora).

Para las Cuentas Comerciales por Cobrar que se clasifican como activos corrientes su medicion posterior se
realiza asi:

Cualquier reduccion
por deterioro del valor

Importe Neto [ Elimporte al que se Los ieaiflses ¢l o incobrabilidad

Torte Ne mdeenel [ mbd ] reconocis
(activo financiero) |:| S L principal :
reconocimiento inicial

directamente o
mediante el uso de una
cuenta correctora).

Si el acuerdo constituye una transaccidn de financiacién, Fundacién Social Colombiana Cedavida mide el
instrumento de deuda al valor presente de los pagos futuros descontados a una tasa de interés de mercado para
un instrumento de deuda similar.

Al final de cada periodo sobre el que se informa, Fundacion Social Colombiana Cedavida evalla si existe
evidencia objetiva de deterioro del valor de las Cuentas Comerciales por Cobrar que se miden al costo o al costo
amortizado de acuerdo a lo contenido en esta politica.
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El deterioro de estos instrumentos financieros se revisan de manera peridédica Mensual, de acuerdo a las
condiciones evidentes de impago establecidas por Fundacion Social Colombiana Cedavida.

Fundacién Social Colombiana Cedavida, da de baja en cuentas una Cuentas Comerciales por Cobrar cuando:

e Expiran o se liquidan los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero. Los
derechos a los flujos de efectivo expiran cuando, por ejemplo, el activo financiero llega a su vencimiento y
queda claro que ese activo ya no genera flujos de efectivo. Los derechos a los flujos de efectivo se liquidan
cuando, por ejemplo, un cliente paga todo el saldo de la cuenta comercial por cobrar.

e Fundacién Social Colombiana Cedavida, transfiere sustancialmente a terceros todos los riesgos y ventajas
inherentes a la propiedad del activo financiero, o conserva algunos riesgos y ventajas inherentes a la
propiedad significativos, de acuerdo a lo especificado en esta politica para la Baja en Cuentas.

Politica Especifica para Préstamos por Cobrar

Se reconocen como préstamos por cobrar, los recursos financieros que Fundacién Social Colombiana Cedavida,
destina para el uso por parte de un tercero, de los cuales se espera a futuro, la entrada de un flujo financiero fijo
o determinable, a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro tipo de instrumento financiero.

Los préstamos por Cobrar de Fundacion Social Colombiana Cedavida, se miden de la siguiente manera:

e Para los préstamos por cobrar que se clasifican como activos corrientes (que estén dentro de los términos
comerciales normales), se miden al precio de la transaccion (incluyendo los costos de transaccion).

e Para los préstamos por cobrar en el que el acuerdo constituye, en efecto, una transaccion de financiacion
como se define en esta politica, su medicion inicial es al valor presente de los pagos futuros descontados a
una tasa de interés de mercado para un instrumento de deuda similar

En la medicién posterior para los préstamos por cobrar en los que se acuerde una tasa fija o variable de
rendimiento sobre la vida del instrumento, la medicién se realiza al costo amortizado utilizando el método del
interés efectivo asi:

La amortizacion Cualquier reduccion
acumulada, utilizando el por deterioro del valor

i Método del Interés ; i
Importe Neto I Im&?ét : ::' ?;'e * ] Los reembolsos del secin decover [y 0 '(':gggr']?)bc'ilslad
(activo financiero) :] T principal diferencia existente entre \
reconocimiento inicial elimporte enel directamente o
reconocimiento inicial y el mediante el uso de una
:] importe al vencimiento cuenta correctora).

Para los préstamos por cobrar que se clasifican como activos corrientes su medicion posterior se realiza asi:

Cualquier reduccion
. por deterioro del valor
Importe Neto l:l 2 |mp9rte dappes Los reembolsos del 0 'nCObrab'.l'dad
mide en el I:I L |:| (reconocida
principal

activo financiero |:| e L ’
( ) reconocimiento inicial directamente o
mediante el uso de una

cuenta correctora).

Si el acuerdo constituye una transaccién de financiacion, Fundacion Social Colombiana Cedavida, mide el
instrumento de deuda al valor presente de los pagos futuros descontados a una tasa de interés de mercado para
un instrumento de deuda similar.
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Al final de cada periodo sobre el que se informa, Fundacién Social Colombiana Cedavida, evalla si existe
evidencia objetiva de deterioro del valor de los préstamos por cobrar que se miden al costo o al costo amortizado
de acuerdo a lo contenido en esta politica.

El deterioro de estos instrumentos financieros se revisan de manera periddica Mensual, de acuerdo a las
condiciones evidentes de impago establecidas por Fundacién Social Colombiana Cedavida

Fundacién Social Colombiana Cedavida, da de baja un préstamo por cobrar cuando:

e Expiran o se liquidan los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del activo financiero. Los
derechos a los flujos de efectivo expiran cuando, por ejemplo, el activo financiero llega a su vencimiento y
queda claro que ese activo ya no genera flujos de efectivo. Los derechos a los flujos de efectivo se liquidan
cuando, por ejemplo, un cliente paga todo el saldo de la cuenta comercial por cobrar.

¢ Fundacion Social Colombiana Cedavida, transfiere sustancialmente a terceros todos los riesgos y ventajas
inherentes a la propiedad del activo financiero, o conserva algunos riesgos y ventajas inherentes a la
propiedad significativos, de acuerdo a lo especificado en esta politica para la Baja en Cuentas.

Politica Especifica para Cuentas Comerciales por Pagar

Se reconoceran como cuentas comerciales por pagar las obligaciones adquiridas por la empresa con terceros,
originadas en el desarrollo de sus actividades y de las cuales se espere a futuro, la salida de un flujo financiero
fijo o determinable a través de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento.

Las Cuentas Comerciales por Pagar de Fundacién Social Colombiana Cedavida, se mediran de la siguiente
manera:

e Paralas Cuentas Comerciales por Pagar que se clasifican como pasivos corrientes (que estén dentro de los
términos comerciales normales), se miden al precio de la transaccidn (incluyendo los costos de transaccion).

e Para las Cuentas Comerciales por Pagar en el que el acuerdo constituye, en efecto, una transaccion de
financiacibn como se define en esta politica, su medicion inicial es al valor presente de los pagos futuros
descontados a una tasa de interés de mercado para un instrumento de deuda similar. Las Cuentas
Comerciales por Pagar en las que se acuerde una tasa fija o variable de rendimiento sobre la vida del
instrumento, la medicion se realiza al costo amortizado utilizando el método del interés efectivo asi:

La amortizacion
scumulada,
utilizando el Metodo

El importe 2l que se del Interés efectivo,

Importe Meto - mide en el Lo= reembaolsos del de cualquisr
[Pas'll.ln Finaru:iem] - reconoccimiento - principal diferencia existents
imicial entre el importe en
L

&l reconodimiento
imicial y el importe al
vencimiento

Si el acuerdo constituye una transacciéon de financiacién, Fundacion Social Colombiana Cedavida se mide el
instrumento de deuda al valor presente de los pagos futuros descontados a una tasa de interés de mercado.

Las cuentas por pagar comerciales son obligaciones de pago por bienes o servicios que se han adquirido de los
proveedores en el curso ordinario de los negocios. Las cuentas por pagar se clasifican como pasivos corrientes,
si el pago debe ser efectuado en un periodo de un afio o menos. Si el pago debe ser efectuado en un periodo
superior a un afio se presentan como pasivos no corrientes.
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Fundacién Social Colombiana Cedavida, da de baja en cuentas una Cuenta Comercial por Pagar cuando:

e Expiran o se liquidan los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del pasivo financiero. Los
derechos a los flujos de efectivo expiran cuando, por ejemplo, el pasivo financiero llega a su vencimiento.

Politica Especifica para Sobregiros y Préstamos Bancarios

Se reconoceran como Sobregiros y Préstamos Bancarios, los recursos financieros recibidos por la empresa en
calidad de préstamo y de los cuales se espera a futuro, la salida de un flujo financiero fijo o determinable, a través
de efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento.

Los Sobregiros y Préstamos Bancarios de Fundacién Social Colombiana Cedavida, se miden de la siguiente
manera:

e Para los Sobregiros y Préstamos Bancarios que se clasifican como pasivos corrientes (que estén dentro de
los términos comerciales normales), se miden al precio de la transaccion (incluyendo los costos de
transaccion).

e Para los Sobregiros y Préstamos Bancarios en el que el acuerdo constituye, en efecto, una transaccion de
financiacion como se define en esta politica, su medicion inicial es al valor presente de los pagos futuros

descontados a una tasa de interés de mercado para un instrumento de deuda similar.

Los Sobregiros y Préstamos Bancarios en las que se acuerde una tasa fija o variable de rendimiento sobre la
vida del instrumento, la medicién se realiza al costo amortizado utilizando el método del interés efectivo asi:

La amortizacion

scumulada,
utilizanda el Método
El importe &l que se del Interés efectiva,

Importe Meto - mide en el - Los reembaolsos del de cualquisr
[Pasivo Financiera) - reconocimisnto principal diferencia existente
imicial entre el importe en

&l reconodmiento
imicial y el importe al
vencirmiento

Si el acuerdo constituye una transaccion de financiacién, Fundacion Social Colombiana Cedavida mide el
instrumento de deuda al valor presente de los pagos futuros descontados a una tasa de interés de mercado.

Los honorarios incurridos para obtener los préstamos se reconocen como costos de la transaccion en la medida
que sea probable que una parte o todo el préstamo se recibiran. En este caso los honorarios se difieren hasta
que el préstamo se reciba.

Los préstamos se clasifican en el pasivo corriente a menos que se tenga derecho incondicional de diferir el pago
de la obligacion por lo menos 12 meses contados desde la fecha del balance.

Fundacién Social Colombiana Cedavida, da de baja en cuentas un Sobregiro y Préstamo Bancario cuando:
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e Expiran o se liquidan los derechos contractuales sobre los flujos de efectivo del pasivo financiero. Los
derechos a los flujos de efectivo expiran cuando, por ejemplo, el pasivo financiero llega a su vencimiento.

Propiedades, plantay equipo

La Fundacion Social Colombiana Cedavida capitaliza todos los costos de las propiedades y equipos con un valor
de 5 salarios minimos mensuales 0 mas, si son adquiridos, y un valor razonable de 5 salarios minimos mensuales
a la fecha de la donacion, si se reciben como contribucion. Las donaciones de inmuebles y equipo se registran a
su valor razonable estimado. Tales donaciones se revelan como aportes sin restricciones a menos que el donante
haya restringido el activo donado para un fin especifico. Los activos donados con restricciones explicitas en
cuanto a su uso Yy las contribuciones de efectivo que deben utilizarse para la adquisicién de inmuebles y equipo
se revelan como aportes restringidos. En ausencia de estipulaciones de los donantes con respecto a cuanto
tiempo se deben mantener los activos donados, la Fundacion presenta las expiraciones de las restricciones del
donante cuando los activos donados 0 adquiridos son puestos en servicio de acuerdo con las indicaciones del
donante. Los inmuebles y equipos se deprecian linealmente durante sus vidas (tiles estimadas y se estiman
valores residuales para vehiculos en funcion del precio de venta actual para activos con una vida Gtil consumida
similar a la vida util estimada al inicio de uso del activo. Los parametros se revisan anualmente para ajustarlos
como estimaciones contables de acuerdo con los cambios que se generen.

Las propiedades, planta y equipo se presentan a su costo histérico, menos la depreciacién subsiguiente y las
perdidas por deterioro, en caso que existan. Comprenden terrenos y edificios, muebles y enseres, equipo de
oficina, y equipos de comunicacion y cdmputo. El costo histdrico incluye los desembolsos directamente atribuibles
a la adquisicion de estas partidas.

La depreciacion de estos activos comienza cuando los activos estan listos para su uso previsto.

Los terrenos no se deprecian. La depreciacion de otros activos se calcula utilizando el método de linea recta para
asignar su costo hasta su valor residual durante el estimado de su vida util como sigue:

Clase de activo Vida util en afios
Construcciones y edificaciones 80

Equipos varios

Equipo de oficina,

Equipo de comunicacién y computacién

gijor|o

Los valores residuales y la vida Gtil de los activos se revisan y ajustan, de ser necesario, a la fecha de cada estado
de situacion financiera.

El valor en libros de un activo se castiga inmediatamente a su valor recuperable, si el valor en libros del activo es
mayor que el estimado de su valor recuperable.

Un elemento de propiedades, planta y equipo se da de baja por su disposicion o cuando no se esperan beneficios
econdmicos futuros que deriven del uso continuo del activo.

Las ganancias y pérdidas por la venta de activos corresponden a la diferencia entre los ingresos de la transaccion
y el valor en libros de los activos. Estas se incluyen en el estado de resultado del periodo y otro resultado integral.

Tratamiento alternativo

Los terrenos y edificios se muestran a su valor razonable, basado en las valoraciones por expertos externos
independientes, menos depreciacion posterior de edificios. Las valoraciones se realizan cada cinco (5) afios 0 7
antes de ser necesario, para asegurar que el valor razonable de un activo revaluado no difiera significativamente
de su importe en libros. Cualquier depreciaciéon acumulada en la fecha de la revaluacion se elimina contra el
importe bruto en libros del activo y el importe neto se actualiza el importe revalorizado del activo.
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Los aumentos en el valor en libros por revaluacién de terrenos y edificios se acreditan en los otros resultados
integrales en el patrimonio. Las disminuciones en el valor de un activo que revierten aumentos previos se cargan
en los otros resultados integrales hasta agotar las revaluaciones previas, todas las demas disminuciones se
cargan en el estado de resultados. Cada afio, la diferencia entre la depreciacion basada en el valor revalorizado
del activo cargada en el estado de resultado.

Cuando los activos revaluados son vendidos, los importes incluidos en los otros resultados integrales se
transfieren a los resultados acumulados.

La Fundacion Social Colombiana Cedavida dara de baja en cuentas una partida de propiedades, planta y equipo:
a) En ladisposicién o venta; o
b) Cuando no se espere obtener beneficios econémicos futuros por su uso o disposicion o venta.

Beneficios a empleados

La Fundacién Social Colombiana Cedavida reconoce el costo de todos los beneficios a los empleados a los que
éstos tienen derecho como resultado de servicios prestados a la Fundacion, durante el periodo sobre el que se
informa.

Beneficios a empleados a corto plazo

Comprenden partidas tales como:

Beneficios A Los Empleados A Corto Plazo

Sueldos, salarios y
aportaciones a la seguridad e Sueldos
social
Ausencias remuneradas a corto e Vacaciones anuales
plazo e Licencias por incapacidad

Cuando un empleado ha prestado sus servicios durante el periodo sobre el que se informa, la Fundacién Social
Colombiana Cedavida mide el importe como un pasivo o como un gasto de acuerdo con lo expuesto en el
Reconocimiento General para todos los Beneficios a los Empleados.

La Fundacion Social Colombiana Cedavida reconoce el costo esperado de las ausencias remuneradas con
derechos de caracter acumulativo, a medida que los empleados prestan los servicios que incrementan sus
derechos al disfrute de futuras ausencias remuneradas.

La Fundacion Social Colombiana Cedavida mide el costo esperado de las ausencias remuneradas con derechos
de caracter acumulativo por el importe adicional no descontado que la entidad espera pagar como consecuencia
de los derechos no usados que tiene acumulados al final del periodo sobre el que se informa.

La entidad presenta este importe como un pasivo corriente en la fecha sobre la que se informa.

Beneficios por terminacion del contrato

La Fundacion Social Colombiana Cedavida puede estar comprometida, por ley, por contrato u otro tipo de
acuerdos con los empleados o sus representantes, o por una obligacion implicita basada en las practicas
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habituales de la misma, o por el deseo de actuar de forma equitativa, a realizar pagos (0 suministrar otro tipo de
beneficios) a los empleados cuando resuelve (finaliza) sus contratos laborales. Estos pagos son beneficios por
terminacion.

Tales beneficios pueden ser:

Ley Indemnizacion por despido injustificado

Puesto que los beneficios por terminacion no proporcionan a la Fundacion Social Colombiana Cedavida
beneficios econdémicos futuros, la fundacion los reconocera en resultados como gasto de forma inmediata.

Cuando la Fundacion Social Colombiana Cedavida reconoce beneficios por terminacion, habra de tener en cuenta
también los efectos de la reduccidn en los beneficios por retiro o en otro tipo de beneficios a los empleados.

La Fundacién Social Colombiana Cedavida reconoce los beneficios por terminacién como un pasivo y como un
gasto, solo cuando se encuentre comprometida de forma demostrable a:

e Rescindir el vinculo que le une con un empleado o grupo de empleados antes de la fecha normal de
retiro; o

e Proporcionar beneficios por terminacion como resultado de una oferta realizada para incentivar la
rescision voluntaria.

Impuestos sobre la renta

La Fundacién es una entidad sin animo de lucro tiene una parte exenta de impuestos sobre la renta, y presenta
declaracion de ingresos y patrimonio, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 598 del Estatuto Tributario.

El gasto por impuesto a la renta del periodo comprende el impuesto a la renta corriente y el impuesto diferido. El
impuesto diferido se reconoce en el resultado del periodo, excepto cuando se trata de partidas que se reconocen
en el patrimonio u otro resultado integral. En estos casos, el impuesto también se reconoce en el patrimonio o en
el resultado integral respectivamente.

El cargo por impuesto a la renta corriente se calcula sobre la base de las leyes tributarias promulgadas o
sustancialmente promulgadas a la fecha del estado de situacidn financiera. La gerencia evalla periédicamente
la posicion asumida en las declaraciones de impuesto, respecto de situaciones en las que las leyes tributarias
son objeto de interpretacion. La Fundacién, cuando corresponde, constituye provisiones sobre los montos que
espera debera pagar a las autoridades tributarias.

El impuestos de renta diferidos se provisiona de su totalidad por el método del pasivo, sobre las diferencias
temporarias que surgen entre las bases tributarias de activos y pasivos y sus respectivos mostrados en los
estados financieros. El impuesto de renta diferido se determina usando tasas tributarias (y legislacién) que han
sido promulgadas a la fecha del estado de situacion financiera y que se espera seran aplicables cuando el
impuesto a la renta diferido activo se realice o cuando el impuesto a la renta pasivo se pague.

Los impuestos a renta diferidos activos s6lo se reconocen en la medida que sea probable que se produzcan
beneficios tributarios futuros contra los que se puedan usan las diferencias temporarias.

Los impuestos diferidos activos y pasivos se compensan cuando existen derecho legalmente ejecutable de
compensar los activos tributarios corriente contra los pasivos tributarios corrientes y cuando los impuestos a la
renta diferidos activos y pasivos estan relacionados con el impuesto a la renta que grava la misma autoridad
tributaria.
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Provisiones vy contingencias

Las provisiones para demandas legales se reconocen cuando se tiene una obligacién presente legal o asumida
como resultado de hechos pasados, es probable que se requiera de la salida de recursos para pagar la obligacion
y el monto se ha estimado de forma fiable.

La Fundacién Social Colombiana Cedavida mide y registra una provision como la mejor estimacién del valor
requerido para cancelar la obligacion, en la fecha sobre la que se informa.

La mejor estimacion es el importe que la Fundacion Social Colombiana Cedavida pagaria racionalmente para
liquidar una obligacion al final del periodo sobre el que se informa o para transferirla a un tercero en esa fecha.

Cuando la provisién surge de una Unica obligacion, la mejor estimacion del importe requerido para cancelar la
obligacién puede ser el desenlace individual que resulte mas probable. No obstante incluso en este caso la
Fundacién Social Colombiana Cedavida considerara otros desenlaces posibles. Cuando otros desenlaces
posibles sean mucho mas caros o mucho més baratos que el desenlace mas probable, la mejor estimacion puede
ser un importe mayor o menor.

Cuando el efecto del valor en el tiempo del dinero resulta significativo, el importe de la provisién es el valor
presente de los importes se espera sean requeridos para liquidar la obligacién.

Inversiones

De acuerdo con la Seccion 11 de la NIIF para las PYMES, las inversiones en valores negociables con valor
razonable facilmente determinable se miden a valor razonable con cambios en resultados. Por su parte, las
inversiones en titulos de deuda se valoran al costo amortizado, de acuerdo con el método de la tasa de interés
efectiva. Las pérdidas y ganancias no realizadas se incluyen en el cambio en activos netos. Los ingresos por
inversiones y ganancias limitadas por un donante se revelan como aumentos en los activos netos sin restricciones
si las restricciones se cumplen (por el paso del tiempo o por el uso) en el periodo en el cual se reconocen los
ingresos y ganancias.

Hechos ocurridos después del periodo

Se entiende que el periodo sobre el que se informa es aquel periodo cubierto por los estados financieros y que
para la Fundacién Social Colombiana Cedavida corresponde entre 01 de Enero y el 31 de Diciembre, de acuerdo
a su Politica de Presentacion de Estados Financieros en el apartado correspondiente a Frecuencia de la
Informacién.

La fecha de autorizacion de los estados financieros para su publicacién en la Fundacién Social Colombiana
Cedavida, es la determinada por la Junta Directiva, para que los estados financieros puedan ser puestos a
disposicion de los usuarios externos.

Por tanto se establece como fecha limite para la publicacion de los estados financieros en la Fundacién Social
Colombiana Cedavida el 31 de marzo del afio de presentacién, a menos que surja un cambio en los
reguerimientos legales.

(@) Los que proporcionan evidencia de las condiciones que existian al final del periodo sobre el que informa
(hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa que implican ajuste), y

(b) Los que indican condiciones que surgieron después del periodo sobre el que informa (hechos ocurridos
después del periodo sobre el que se informa que no implican ajuste).

Los hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa incluirdn todos los hechos hasta la fecha en
que los estados financieros queden autorizados para su publicacion, incluso si esos hechos tienen lugar después
del anuncio publico de los resultados o de otra informacion financiera especifica.
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Hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa que implican ajuste

La Fundacion Social Colombiana Cedavida ajustara los importes reconocidos en sus estados financieros,
incluyendo la informacion a revelar relacionada, para los hechos que impliquen ajuste y hayan ocurrido después
del periodo sobre el que se informa.

Hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa que No implican ajuste

La Fundacion Social Colombiana Cedavida no ajustara los importes reconocidos en sus estados financieros, para
reflejar hechos ocurridos después del periodo sobre el que se informa si estos hechos no implican ajuste.

Ingresos

La Fundacion Social Colombiana Cedavida incluird en los ingresos de actividades ordinarias solamente las
entradas brutas de beneficios econdmicos recibidos y por recibir por concepto de Donaciones y Prestacion de
servicios en ejecucién de contratos.

La Fundacion Social Colombiana Cedavida, excluird de los ingresos de actividades ordinarias todos los importes
recibidos por cuenta de terceras partes, tales como:

Impuestos

e Sobre las ventas

Ingresos por prestacion de servicios

Cuando el resultado de una transaccion que involucre la prestacién de servicios de la Fundacion Social
Colombiana Cedavida, puede ser estimado con fiabilidad, la Fundacién reconoce los ingresos de actividades
ordinarias asociados con la transaccion, por referencia al grado de terminacion (% (porcentaje) de avance) del
servicio prestado al final del periodo sobre el que se informa.

Este resultado puede ser estimado con fiabilidad cuando se cumplan todas las condiciones siguientes:

a) Elimporte de los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con fiabilidad.

b) Es probable que la Fundaciéon Social Colombiana Cedavida obtenga los beneficios econémicos derivados de
la transaccion.

c) Elgrado de terminacion de la transaccion, al final del periodo sobre el que se informa, pueda ser medido con
fiabilidad.

d) Los costos de transaccion, y los costos para completarla, puedan medirse con fiabilidad.

Cuando los servicios que preste la Fundacion Social Colombiana Cedavida se efectlen a través de una serie de
eventos a lo largo de un periodo determinado, los ingresos se reconoceran de forma lineal, es decir, de forma
proporcional a lo largo del periodo, a menos que haya otro método que permita determinar de mejor forma el
grado de terminacion.

Cuando los ingresos de actividades ordinarias dependan de forma significativa de un suceso, la Fundacién Social
Colombiana Cedavida no podra reconocer en su contabilidad este ingreso hasta tanto no se ejecute dicha
actividad.
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Cuando el resultado de la transaccién que involucre la prestacién de servicios no pueda estimarse de forma fiable,
la Fundacion Social Colombiana Cedavida reconocera los ingresos de actividades ordinarias solo en la medida
de los gastos reconocidos que se consideren recuperables.

Ingresos por donaciones

Se consideran donaciones aquellas cuantias que una entidad transmite a titulo gratuito a favor de la Fundacién
Social Colombiana Cedavida, que esta los acepta.

Las donaciones son reconocidas como ingresos de acuerdo a si se encuentran condicionadas o no, de la
siguiente forma:

a) Una donacion que no impone condiciones de rendimiento futuras especificas sobre la Fundacién Social
Colombiana Cedavida, se reconoce como ingreso cuando los importes obtenidos por la donacion sean
exigibles.

b) Una donacién que impone condiciones de rendimiento futuras especificas sobre la Fundacion Social
Colombiana Cedavida, se reconoce como ingreso solo cuando se cumplan las condiciones de
rendimiento.

Las donaciones recibidas antes de que se satisfagan las condiciones de reconocimiento de los ingresos por
donaciones se reconoceran como un pasivo por Ingresos diferidos y acumulaciones (o devengos).

Intereses, regalias y dividendos

La Fundacion Social Colombiana Cedavida, reconoce los ingresos de actividades ordinarias procedentes del uso
por terceros de activos de la Fundacién que producen intereses cuando:

a) Sea probable que, la Fundacion Social Colombiana Cedavida obtenga los beneficios econémicos
asociados con la transaccion, y

b) Elimporte de los ingresos de actividades ordinarias pueda ser medido de forma fiable.

La Fundacion Social Colombiana Cedavida reconocera los ingresos de actividades ordinarias de acuerdo con las
siguientes bases:

Los intereses se reconoceran utilizando el método del interés efectivo como se describe en la politica de
instrumentos financieros, donde la tasa de interés efectiva se determina sobre la base del importe (valor) en libros
del activo financiero o pasivo financiero en el momento del reconocimiento inicial:

a) El costo amortizado de un activo financiero (pasivo) es el valor presente de los flujos de efectivo por cobrar
futuros (pagos) descontados a la tasa de interés efectiva, y

b) El Ingreso por intereses en un periodo es igual al importe en libros del activo financiero al principio de un
periodo multiplicado por la tasa de interés efectiva para el periodo.

c) El concepto anterior sera aplicado de la misma forma por la Fundacién Social Colombiana Cedavida para
calcular el gasto por intereses (Ejemplo: préstamos bancarios).

Reconocimiento de costos y gastos

La Fundacion reconoce sus costos y gastos en la medida en que ocurren los hechos econdmicos de tal forma
gue queden registrados sistematicamente en el periodo contable correspondiente (causacion), independiente del
flujo de recursos monetarios o financieros (caja).

Se incluyen dentro de los costos las erogaciones causadas a favor de empleados o terceros directamente
relacionados con las donaciones o prestacion de servicios. También se incluyen aquellos costos que aungque no
estén directamente relacionados con las donaciones o la prestacion de los servicios son un elemento esencial en
ellos.
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Arrendamientos

Contabilidad del arrendatario

Los arrendamientos en los que una parte significativa de los riesgos y beneficios inherentes a la propiedad son
retenidos por el arrendador, se clasifican como arrendamientos operativos. Los pagos de un arrendamiento
operativo (netos de cualquier incentivo recibido del arrendador) se cargan en el estado de resultados sobre una
base lineal durante el periodo del contrato de arrendamiento.

Los arrendamientos de propiedades, planta y equipo en los que la Fundacion tiene sustancialmente todos los
riesgos y beneficios inherentes a la propiedad se clasifican como arrendamientos financieros. Los arrendamientos
financieros se capitalizan al inicio del arrendamiento al menor entre el valor razonable del bien arrendado y el
valor presente de los pagos minimos del arrendamiento. Cada pago de un arrendamiento financiero se distribuye
entre el pasivo y los costos financieros. Las obligaciones de un arrendamiento financiero, netas de la carga
financiera, se presentan como deudas (obligaciones financieras) en corrientes 0 no corrientes segun si el
vencimiento de los pagos de los canones es inferior 0 no a un periodo de 12 meses. Los costos financieros se
cargan a los resultados durante el periodo del arrendamiento de forma que se obtenga una tasa periddica
constante de interés sobre el saldo restante del pasivo para cada periodo. La propiedad, planta y equipo
adquiridos en régimen de arrendamiento financiero se amortiza en el periodo menor entre la vida util del activo y
el plazo del arrendamiento.

Transacciones en moneda extranjera

(@) Moneda funcional y de presentacion

Las partidas incluidas en los estados financieros de la Fundacion se expresan en la moneda del ambiente
econdmico primario donde opera la entidad (pesos colombianos). Los estados financieros se presentan “en pesos
colombianos”, que es la moneda funcional de la Fundacién y la moneda de presentacion.

(b) Transacciones y saldos

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional, utilizando los tipos de cambio
vigentes en las fechas de las transacciones.

Administracion de riesgos financieros

Factores de riesgo financiero

La Fundacidn gestiona los riesgos inherentes al financiamiento de las actividades propias de su objeto social.
Dentro de los riesgos evaluados se encuentran: el riesgo de mercado, liquidez y de crédito.

Riesgo de Mercado: el riesgo asociado a los instrumentos financieros de cuentas por cobrar (ejecucion de
proyectos) y las cuentas por pagar (compras) para el desarrollo del objeto social.

Riesgo de Crédito: el riesgo asociado a riesgo de emisor y contraparte. La Fundacion se aplica una metodologia
de asignacion de cupos de emisor y contraparte, que contempla el analisis cualitativo y cuantitativo de las
entidades que sirven de intermediarios en las operaciones en instrumentos financieros.

Riesgo de Liquidez: La Fundacién mantiene una politica de liquidez, acorde con el flujo de capital de trabajo,
ejecutando los compromisos de pago a los proveedores de acuerdo con la politica establecida. Esta gestion se
apoya en la elaboracion de flujos de caja y de presupuesto, los cuales son revisados periédicamente, permitiendo
determinar la posicién de tesoreria necesaria para atender las necesidades de liquidez.

Administracion del riesgo de capital Los objetivos de la Fundacion al administrar el capital son el salvaguardar la
capacidad de continuar como organizacién en marcha.
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Nota 3 — Efectivo y Equivalentes

REVELACIONES

El Efectivo y Equivalentes al Efectivo comprende el dinero en las cajas menores, en las cuentas bancarias
nacionales, cuentas de ahorro que Fundacion Social Colombiana Cedavida mantiene para cumplir con los
compromisos de corto plazo mas que para propdsitos de inversién u otros, su uso esta disponible de forma

inmediata y sin ninguna restriccion legal.

El saldo de efectivo y equivalentes al 31 de diciembre comprendia:

CAJAS MENORES
base de caja menor administracion Bogota
base de caja menor Icbf

MONEDA NACIONAL
00745347-5. helm banks a - avenida Chile
00745348-3. helm banks a - avenida Chile
00745349-1. helm banks a - avenida Chile
00745350-9. helm banks a - avenida Chile

275834430.
275834448.
275834463.
275834588.
288029325.
288043094.
288049612.
288056393.
288056476.
288061054.
288856297.

banco de occidente - av.
banco de occidente - av.
banco de occidente - av.
banco de occidente - av.
banco de occidente - av.
banco de occidente - av.
banco de occidente - av.
banco de occidente - av.
banco de occidente - av.
banco de occidente - av.
banco de occidente - av.

CUENTAS DE AHORRO

00741983-8. Helm banks a — avenida Chile

chile
chile
chile
chile
chile
chile
chile
chile
chile
chile
chile

24095548931. Banco Caja Social- UT Apoyar

24098786415. Banco Caja Social —

275834570 banco de occidente - av. chile

288861933 Banco de Occidente

275834984 Banco de Occidente

275837391 Banco de Occidente
INVERSIONES

1001201004455 - Fiducia banco de occidente

CDT - 90 Dias

TOTAL, EFECTIVO Y EQUIVALENTES

UT Euonia

2024

$200.000
$200.000

$0
$1.149.421.658
$88.247
$101.315
$24.563
$19.762
$1.540.151
$46.567.744
$7.654.728
$0.00
$177.433
$653.130.051
$292.039.373
$0.30
$132.664
$145.212.671
$2.732.956
$1.612.678.664
$115.867
$656.172
$6.821
$805.935.244
$0
$586.733.699
$219.230.861
$681.541.647
$8.174.654
$673.366.993

2023

$947.937
$347.937
$600.000
$1.385.110.468
$88.247
$101.315
$24.563
$19.762
$997.153
$56.029.225
$110.754.625
$0.01

$177.433
$1.009.666.699
$53.626.322
$0.30
$132.664
$150.759.504
$2.732.956
$630.987.643
$115.867
$455.052.095
$6.821
$175.812.860
$0

$0

$0
$2.298.648.282
$7.526.176
$2.291.122.106

$3.443.841.969

$4.315.694.330
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Nota 4. - Otros Activos No Financieros

Las partidas clasificadas como Otros Activos No Financieros, corresponden a cobros a favor de Fundacion Social
Colombiana Cedavida reconocidas por transacciones fiscales lo cual no cumplen la clasificacion de instrumentos
Financieros basicos, ya que su origen no surge de un acuerdo contractual.

El tratamiento en NIIF para PYMES no presenta diferencias con respecto al manejo local aplicado por las
entidades en el tema de impuestos (Excepto para el calculo del impuesto diferido).

El saldo de otros activos no financieros al 31 de diciembre comprendia:

2024 2023
retenciones en la fuente $11.522.369 $3.134.369
retenciones de IVA $21.036.146 $29.028.236
retencién de industria y comercio $25.716.817 $7.753.140
Sobrante en Liguidacién $372.000 $0
TOTAL, OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS $58.647.332 $39.915.745

Nota 5. - Cuentas Comerciales por Cobrar y Otras Cuentas por Cobrar

» Clientes Nacionales: Las cuentas comerciales de clientes de Fundacion Social Colombiana Cedavida se
manejan dentro de las condiciones normales de mercado establecidos por la fundacion (0 A 120 dias), Constituido
en el modelo de negocio.

Los clientes de Fundacién Social Colombiana Cedavida cumplen las caracteristicas de Instrumentos Financieros
Basicos, los cuales son valorados por el método del costo amortizado o valor razonable.

* Anticipos y Avances: algunos anticipos otorgados por Fundacion Social Colombiana Cedavida estan destinados
para la adquisicion de materiales, y otros corresponden a:

a) Proveedores: Corresponden a destinacion operacional del negocio en representacion de Fundacién Social
Colombiana Cedavida

b) Contratistas: corresponden a anticipos entregados los diferentes contratistas para el desarrollo de su actividad.

El saldo de Cuentas Comerciales por Cobrar y Otras Cuentas por Cobrar al 31 de diciembre comprendia:

2024 2023

CLIENTES NACIONALES $1.415.982.637 $1.202.245.486
Instituto Colombiano De Bienestar Familiar $963.698.056 $0
Uniones Temporales/ Consorcios $0 $0
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion $452.284.581 $1.202.245.486
CUENTAS CORRIENTES COMERCIALES $0 $2.681.851
Cuentas Por Cobrar- Uniones Temporales/ Consorcios $0 $2.681.851

CUENTAS POR COBRAR A CONTRATISTAS $13.567.747 $23.560.103
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Préstamos Personales- Amparo Colorado $500.000 $500.000
Préstamos Personales- Martha Lucia Morales $0 $14.561.830
Préstamos Personales- Sandra Sanabria $5.774.374 $7.293.373
Préstamos Personales- Sandra Campos $7.293.373 $0

TOTAL, CUENTAS COMERCIALES POR COBRAR Y OTRAS
CUENTAS POR COBRAR $1.429.550.384 $1.228.487.440

Nota 6. Propiedad Planta Y Equipo

Medicion Inicial: Al costo

Medicién Posterior: Al costo- Depreciacion - Deterioro

Método de depreciacion: Linea Recta

Valor Residual: 0% para muebles y enseres y equipo de cOmputo y comunicaciones

8% para infraestructuras

Los afios de vida 0til estimada de propiedad planta y equipo son las siguientes:

Construcciones Y Edificaciones 80 afios
Maquinaria y equipo 05 afos
Equipo De Computacion 05 afos
Equipo de Oficina 05 afios

Las propiedades, planta y equipo y propiedades son de plena propiedad de la Fundacion Social Colombiana
Cedavida.

(1) Elterreno vy la construccién fueron avaluados en febrero de 2015 por la compaiiia Tinsa Ltda. Quienes como
a valuadores certificados en NIIF, determinaron el valor razonable para la preparacién del Estado de Situacién
Financiera de Apertura.

El cargo a resultados por concepto de depreciacion por el afio 2018 fue de $12.396.966 incluye el cargo a gastos
de administracion.
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Sub-clasificaciones de propiedades, plantay equipo

Construcciones Muebles y Equipo de Equipo De

g . g T |
y edificaciones Enseres Computo Oficina otales

Terrenos

Costo/Avaluo 219.936.935 316.680.000 5.475.003 6.525.000 430.000 549.046.938

[
& [¢

Depreciacion acumulada

Importe en libros al 1 de

enero de 2015 219.936.935

316.680.000 5.475.003 | $ 6.525.000

©®

430.000 549.046.938

n| ¥ B

Adiciones 1.857.000 1.857.000

Adquirido en una
combinacién de negocios

Disposiciones - -

Depreciacion

6.239.566 1.466.401 1.305.000 86.000 9.096.966

|

Deterioro del valor

Importe en libros al 31 de
diciembre de 2016

# |[#|ae| #

219.936.935 310.440.434 5.865.602 | $ 5.220.000 344.000 541.806.972

B B [Be

Adiciones

Adquirido en una
combinacién de negocios

Disposiciones - -

Depreciacion

6.239.566 1.466.401 1.305.000 86.000 9.096.966

|

Deterioro del valor

L L e

Importe en libros al 31 de

diciembre de 2016 219.936.935

304.200.868 4.399.202 | $ 3.915.000 258.000 532.710.005

B # [B|F

Adiciones 176.000.000 264.000.000 440.000.000

Adquirido en una
combinacién de negocios

Disposiciones - -

Depreciacion - 6.239.566 1.466.401 1.305.000 86.000 9.096.966

o [

Deterioro del valor

# |[#|8|n| &

Importe en libros al 31 de

diciembre de 2017 395.936.935

561.961.303 2.932.801 | $ 2.610.000 172.000 963.613.039

h| # [B|P

Adiciones - - - -

Adquirido en una
combinacién de negocios

Disposiciones

Depreciacion - 9.539.566 1.466.401 1.305.000 86.000 12.396.966

Deterioro del valor

® |[#la|e| &

Importe en libros al 31 de

diciembre de 2018 395.936.935

552.421.737 1.466.401 1.305.000 86.000 951.216.072

| ¥ [#|PH
| ¥ B8

Adiciones 29.000.000 29.000.000

Adquirido en una
combinacién de negocios

Disposiciones

Depreciacion

9.539.566 1.466.401 3.721.670 14.813.636

Deterioro del valor

@ |alele| @
o
%
(o}
 |©
o

Importe en libros al 31 de

diciembre de 2019 395.936.935

542.882.171 (o] 26.583.330 965.402.436

B & |[BF
h| & |[#e

Adiciones

Adquirido en una
combinacién de negocios

Disposiciones 200.000.000 200.000.000

Depreciacion

7.889.566 3.721.670 11.611.236

Deterioro del valor

® |Be|e| &

Importe en libros al 31 de

diciembre de 2020 $95.936.935

334.992.605 22.861.660 753.791.200

#n| » [B|P
Hn| » [B|P

Adiciones

Adquirido en una
combinacién de negocios

Disposiciones 161.179.411 161.179.411

Depreciacion 7.889.566 3.721.670 11.611.236

Deterioro del valor

Importe en libros al 31 de
diciembre de 2021

# |#le|e| ¢

395.936.935 165.923.628 19.139.990 581.000.554

| B [B|P
n| » B

Adiciones

Adquirido en una
combinacién de negocios

Disposiciones - —

Depreciacion 7.889.566 3.721.670 11.611.236

Deterioro del valor

Importe en libros al 31 de
diciembre de 2022

# |Ble|e] B

395.936.935 158.034.062 15.418.320 569.389.318

h| & |BF
h| & |Pe

Adiciones

Adquirido en una
combinacién de negocios

Disposiciones - -

Depreciacion - 7.889.566 3.721.670 11.611.236

Deterioro del valor - - - -

Importe en libros al 31 de
diciembre de 2023

® |Be|e| ¢

395.936.935 150.144.497 11.696.650 557.778.083

Hn| & [B|e
Hn| & [B|e

Adiciones - - - -

Adquirido en una
combinacién de negocios

Disposiciones - -

Depreciacion

7.889.566 3.721.670 11.611.236

o [
[

Deterioro del valor

0 (BR8] @ (B @ [B|B|R| & |8 & BR8] B |8 B [B1B|B| & (B & |B[BR]| B |8 & (BR8] & (B & |BRB] B |8 & [B|1B|B| & (B & BR8] & |8 & B8R & 8] & |#¢
0 |Be|e]| @ (B @ (BB 8 |8 © BR8] # |8 B (B8R © 8] & |BeB]| B |8 B (BR8] © (8] & |BBe] B |8 © [Ble|e| © 8] B (BR8] 8 |8 8 |B|B[B]| 8 8] ¢ |Ble
0 (BR8] @ (B @ [R|B|R]| & |8 & |B[RR] B |8 B [R1B|B| & (B & |BBR]| 8 |8 & (BR8] & (B & |BRB] B |8 & [B|1B|B| & (B & BR8] & |8 & [B|1B[R] & 8] & |#¢

# |#le|e| ¢

Importe en libros al 31 de

diciembre de 2024 ks 395.936.935

142.254.931 o|s 7.974.980 546.166.846




FINTAION AL COLCHBIARA

EDA| IDA

Nota 7. Otros Pasivos no Financieros

Los otros pasivos no financieros, no son originados a partir de una obligacién contractual, debido a las
obligaciones contraida por Fundacién Social Colombiana Cedavida corresponden a obligaciones con las
administraciones publicas y corresponde a una obligacion tributaria.

El saldo de Otros Pasivos No Financieros al 31 de diciembre comprendia:

2024 2023
retencién en la fuente por pagar $48.693.879 $4.991.823
impuesto de ICA retenido por pagar $19.668.482 $3.282.111
impuesto sobre las ventas por pagar $74.930.194 $326.784.835

TOTAL OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS $143.292.555 $335.058.769

Nota 8. Pasivos Financieros

Estos pasivos cumplen con las caracteristicas de reconocimiento como un instrumento financiero pasivo, dentro
de este se encuentran obligaciones generadas por unos créditos, asi mismo Fundacion Social Colombiana
Cedavida cancela intereses de acuerdo con los lineamientos legales y del mercado, los cuales son registrados
en partidas de resultado.

El saldo de Pasivos Financieros al 31 de diciembre comprendia:

2024 2023

Bancos Nacionales No corriente $0 $0

Nota 9. Cuentas por Pagar Comerciales y Otras Cuentas por Pagar

Las cuentas por pagar corresponden a exigencias o responsabilidades para actuar de una forma determinada.
Las obligaciones pueden ser exigibles legalmente como consecuencia de la ejecucion de un contrato o de un
mandato contenido en una norma legal. No obstante, las obligaciones también aparecen por la actividad normal
de Fundacién Social Colombiana Cedavida por las costumbres y por el deseo de mantener buenas relaciones
comerciales o actuar de forma equitativa.

Las cuentas por pagar de Fundacion Social Colombiana Cedavida son originadas para el desarrollo de sus
actividades las cuales seran atendidas en su periodo corriente.

Se reclasifican a cuentas por pagar comerciales, las cuentas por pagar a proveedores se reconocen al importe
sin descontar, ya que los plazos otorgados por estos no superan los 90 dias,

El saldo de Cuentas por Pagar Comerciales y Otras Cuentas por Pagar al 31 de diciembre comprendia:

PASIVO CORRIENTE 2024 2023
Honorarios $120.872.027 $39.523.501
Cuentas por pagar de costos y gastos $326.334.773  $277.237.705

Cuentas por pagar Uniones Temporales/ Consorcios $2.779.987  $257.298.757
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Retenciones y Aportes de Nomina $3.218.116 $4.359.600
Acreedores Varios $2.342.932 $2.057.856

TOTAL CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS

CUENTAS POR PAGAR $455.547.835  $580.477.419
PASIVO NO CORRIENTE 2024 2023
Cuentas por pagar Uniones Temporales/ Consorcios $0 $0

TOTAL CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS
CUENTAS POR PAGAR $0 $0

Nota 10. Beneficios alos Empleados Corté Plazo

Los beneficios a los empleados reconocidos por Fundacién Social Colombiana Cedavida corresponden al Valor
presente, de los pagos futuros esperados que son necesarios para cumplir con las obligaciones derivadas de los
servicios prestados por los empleados en el periodo corriente, generados por obligacion legal.

El saldo de Beneficios a Empleados al 31 de diciembre comprendia:

2024 2023
Cesantias consolidadas $12.549.914 $17.797.553
Intereses sobre cesantias $1.505.990 $2.135.708
Vacaciones consolidadas $5.745.521 $8.374.857
TOTAL BENEFICIOS A EMPLEADOS $19.801.425 $28.308.118

Nota 11. Cuentas por pagar a Asociadas

Las cuentas por pagar a Asociadas corresponde a préstamos por pagar realizados por vinculados econémicos,
0 personas con influencia significativa en la fundacion

El saldo de Cuenta por pagar a Asociadas al 31 de diciembre comprendia:

2024 2023

Cuentas por pagar a Asociadas $0 $0

Nota 12. Ingresos diferidos y Acumulaciones

Corresponde a las donaciones recibidas con destinacion especifica, antes de que se satisfagan las condiciones
de reconocimiento de los ingresos por donaciones y se reconocerdn como un pasivo por Ingresos diferidos y
acumulaciones (o devengos), en ejecucion de convenios de asociacion.
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El saldo de Ingresos diferidos y Acumulaciones al 31 de diciembre comprendia:

2024 2023
UNODC $0 $0
Unién Temporal Cedavida - Apoyar $0 $0
TOTAL INGRESOS DIFERIDOS Y ACUMULACIONES $0 $0

Nota 13. Pasivos por Impuestos

Fundacién Social Colombiana Cedavida registra los importes que incluya el efecto de los posibles resultados de
una revisién por parte de las autoridades fiscales, usando las tasas impositivas, que se hayan aprobado, o cuyo
proceso de aprobacion esté practicamente terminado, al final del periodo sobre el que se informa, y que se espera
que sean aplicables cuando se realice el activo por impuestos diferidos o se liquide el pasivo por impuestos
diferidos.

Los Importes de pasivos por impuestos a las ganancias a pagar corresponden a periodos futuros, relacionadas
con las diferencias temporarias imponibles.

El saldo de Pasivos por impuestos al 31 de diciembre comprendia:
2024 2023

Impuesto de renta vigencia fiscal corriente $8.972.100 $6.646.050

Desde cuando fue expedido el decreto 4400 de dic.30 de 2004, el cual fue modificado con el decreto 640 de
marzo 9 de 2005, es claro que las entidades del Régimen Tributario Especial (aquellas expresamente
mencionadas en el art.19 del ET, entre las cuales se encuentran la mayoria de las entidades sin animo de lucro
y las cooperativas y demés 6rganos asimilados a cooperativas tales como las Cooperativas de Trabajo Asociado
CTA), deben ponerse en la tarea de depurar sus ingresos y egresos para efectos de determinar cuél ha de ser
su “beneficio o excedente” contable y cual su “beneficio o excedente fiscal” (en caso, contrario, es decir, cuando
no hay “excedente”, se diria que tienen “déficit contable” o “déficit fiscal”).

En efecto, en elart5 del decreto 4400 se establece que el “beneficio o excedente neto gravado”
(sobreentendiéndose que es el “excedente fiscal’) de estas entidades sera el resultado de tomar la totalidad de
los ingresos ordinarios y extraordinarios, cualquiera sea su naturaleza o denominacion, que no se encuentren
expresamente exceptuados de gravameny restar de los mismos los egresos que sean procedentes de
conformidad con el art.4 del mismo decreto.

Ingresos no gravados

En consecuencia, y pensando en lo que debe hacerse por ejemplo en sus declaraciones de renta, estas entidades
deben identificar cudles de sus ingresos brutos denunciados pueden ser tomados como “ingresos no gravados”,
es decir, los expresamente exceptuados del gravamen (ver art.35-1 a 57 de dicho Estatuto).

Entre tales “ingresos no gravados” es importante resaltar el componente inflacionario de los ingresos por
intereses, pues como las entidades del régimen especial no realizan ajustes por inflacion fiscales (al menos las
de los numerales 1, 3y 4 del art.19 del ET; verart.329 del ET), por esa razén deben tomar, de sus ingresos brutos
por intereses ganados con cualquier tercero, y determinar que el 67,45% es “ingreso no gravado” y llevar tal
célculo al valor del renglén 50 del formulario 110 (formulario para declaracién de renta afio gravable 2005 de los
obligados a llevar contabilidad; ver también el art.40 y 40-1 del ET; el art.2 del dec.530 de feb.21 de 2006 y
el concepto DIAN 61189 de septiembre de 2005)


http://www.actualicese.com/normatividad/2004/Decretos/D4400-04.htm
http://www.actualicese.com/normatividad/2005/Decretos/D640-05.htm
http://www.actualicese.com/normatividad/2005/Decretos/D640-05.htm
http://www.estatutotributario.com/19
http://actualicese.com/actualidad/2006/03/07/como-afectan-los-gastos-no-deducibles-a-las-cooperativas-y-demas-entidades-del-regimen-tributario-especial/
http://www.actualicese.com/normatividad/2004/Decretos/D4400-04.htm
http://actualicese.com/actualidad/2006/03/07/como-afectan-los-gastos-no-deducibles-a-las-cooperativas-y-demas-entidades-del-regimen-tributario-especial/
http://www.estatutotributario.com/35-1
http://www.estatutotributario.com/19
http://www.estatutotributario.com/329
http://www.actualicese.com/herramientas/formulariosDIAN/2006/110/110RtaSocNa.pdf
http://www.estatutotributario.com/40
http://www.actualicese.com/normatividad/2006/02/21/decreto-530-de-21022006/
http://www.actualicese.com/normatividad/2005/Conceptos/septiembre/061189.htm
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Egresos no procedentes

Sin embargo, asi como algunos ingresos pueden ser tomados como “no gravados”, los respectivos egresos
también deben ser depurados para que solamente se lleven a la declaracion de renta los que sean considerados
como “procedentes” (entiéndase como “deducibles fiscalmente”).

Por tanto, entre los “egresos no procedentes” se encuentran los costos y gastos, registrados quizas en el Estado
de Resultados contable del 2005, pero que correspondian a la ejecucién del excedente 2004 (véase el inciso
segundo del paragrafo 1 del art.4 deldec.4400 de dic de 2004, luego de la modificacion que se le hizo con
el decreto. 640 de marzo de 2005.

Y en cuanto a los costos y gastos por intereses, asi como el “ingreso por intereses” tiene una parte “no gravable”,
es claro que tales costos y gastos también tienen una parte “no deducible”. La parte no deducible es el 22,42%
si el costo o gasto por intereses se realizé con entidades o personas colombianas, pero dicha parte no deducible
se sube al 100% si fue originaron en créditos en moneda extranjera (ver art.4 del dec.530 de feb.21 de 2006y
el concepto DIAN 61189 de sept.de 2005 en su problema juridico No.2).

Cuando el “excedente fiscal” es mayor al contable producto de los “egresos no procedentes” o “egresos no
deducibles”.

Es muy importante recordar que las entidades del régimen tributario especial estdn regidas también por lo
indicado en los art.356 a 364 del ET.

Por tanto, debe tener se presente que el art.358 del ET sefiala que si el ejercicio fiscalmente arroja “excedente”
o “renta liquida (en lugar de “déficit” o “perdida liquida”), que en ese caso es posible que dicho “excedente” puede
ser tomado como “exento” (entiéndase como “renta exenta”) y por ello se liberaria de producir el impuesto a la
tarifa del 20%.

Sin embargo, el inciso segundo de ese mismo art.358 indica lo siguiente:

“La parte del beneficio neto o excedente [entendiéndose que se refiere al “fiscal’] generado en la no procedencia
de los egresos, no serd objeto del beneficio de que trata este articulo” (los subrayados son nuestros)

A su turno, el decreto 4400 de dic de 2004, en el inciso segundo del paragrafo del art.8 (luego de la modificacion
que se le hiciera con el art.4 del dec.640 de marzo de 2005), indica lo siguiente:

“La parte del beneficio neto o excedente [entendiéndose que se refiere al “fiscal’] generado en la no procedencia
de los egresos, constituye ingreso gravable sometido a la tarifa del veinte por ciento (20%) y sobre este impuesto
no procede descuento”.

Nota 14. Ganancias Acumuladas

Resultados Del Ejercicio
Comprende el valor de los excedentes obtenidos por el ente econdémico al cierre del ejercicio.

Resultados De Ejercicios Anteriores

Comprende el valor de los Excedentes acumulados por el ente econémico al cierre de ejercicios anteriores, cuya
utilizacion para la obtencion de la exencion del Beneficio Neto, es utilizado en el afo fiscal inmediatamente
siguiente, en ejecucion de proyectos, conforme a lo decidido por la Asamblea, como maximo 6rgano decisorio de
la Fundacion

Ganancias Acumuladas — Adopcién por primera vez.

Comprende el valor de los resultados obtenidos por la transicion de NIIF PARA PYMES de la Fundacion Social
Colombiana Cedavida.

Nota 15. Superavit de Capital

Comprende el valor total de los aportes iniciales y donaciones en bienes muebles e inmuebles que los donantes,
ponen a disposicidn de la Fundacién Social Colombiana Cedavida, para el desarrollo de su objeto social.


http://actualicese.com/actualidad/2006/03/07/como-afectan-los-gastos-no-deducibles-a-las-cooperativas-y-demas-entidades-del-regimen-tributario-especial/
http://www.actualicese.com/normatividad/2004/Decretos/D4400-04.htm
http://www.actualicese.com/normatividad/2005/Decretos/D640-05.htm
http://actualicese.com/actualidad/2006/03/07/como-afectan-los-gastos-no-deducibles-a-las-cooperativas-y-demas-entidades-del-regimen-tributario-especial/
http://www.actualicese.com/normatividad/2006/02/21/decreto-530-de-21022006/
http://www.actualicese.com/normatividad/2005/Conceptos/septiembre/061189.htm
http://www.estatutotributario.com/356
http://www.estatutotributario.com/358
http://www.actualicese.com/normatividad/2004/Decretos/D4400-04.htm
http://www.actualicese.com/normatividad/2005/Decretos/D640-05.htm
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Nota 16. Ingresos de Actividades Ordinarias

El saldo de las cuentas de ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre comprendia, la ejecucion de los
siguientes proyectos:

2024 2023
Agencia para la Reincorporacion $ 3.759.442.137,00 $ 2.739.606.897,00
Hocol SA $ 40.000.000,00 $ 237.951.000,00
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar $ 3.745.562.972,00 $ -
Unién Temporal Cedavida Apoyar $ $ 1.545.444.036
Municipio de Algeciras $
Arriendo Inmueble (calle 67 No. 9-42 piso 2) $

23.606.000
- $ 20.000.000

TOTAL, INGRESOS $ 7.568.611.109 $ 4.543.001.933

Nota 17. Costo de Ejecucién de Proyectos

El saldo de los costos de ejecucidn al 31 de diciembre comprendia:

2024 2023
Agencia para la Reincorporacion - ARN $ 1.981.398.091 $ 790.306.794
Hocol SA $ 34.480.222 $ 193.955.754
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar $ 3.600.888.668 $ 145.000
Unién Temporal Cedavida Apoyar $ 67.758.694 $ 1.346.167.536
Unién Temporal Cedavida Euonia $ -
Unién Temporal Cedavida Corpoeducacion $ - $ 74.771
TOTAL, COSTO DE EJECUCION DE PROYECTOS $ 5.684.525.675 $ 2.330.649.855
Nota 18. Otros Ingresos
El saldo de otros ingresos al 31 de diciembre comprendia:
2024 2023
Diversos y Donaciones $277.674.988 $2.933
Reintegro de costos y gastos $25.253.206 $8.120.004

TOTAL, OTROS INGRESOS $302.928.194 $8.122.937
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Nota 19. Gastos de Administracion

El saldo de los gastos de administracion al 31 de diciembre comprendia:

2024 2023

Gastos de Personal $ 303.107.346 $ 298.594.636
Honorarios $ 131.574.847 $ 117.707.945
Impuestos $ 18.023.151 $ 31.699.446
Arrendamientos $ 1.948.211 $ -

Seguros $ 4.250.173 $ 1.834.233
Servicios $ 4.764.412 $ 5.018.436
Gastos legales $ 4.247.900 $ 3.613.106
Mantenimiento y reparaciones $ 1.655.000 $ 5.262.500
Depreciaciones $ 11.611.236 $ 11.611.236
Diversos $ 10.491.214 $ 10.556.970

TOTAL, GASTOS DE ADMINISTRACION $ 491.673.490 $ 485.898.508
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Informe de Revisor Fiscal sobre los Estados Financieros
Sefnores
Asamblea General

Fundacién Social Colombiana Cedavida

Opinién: No modificada - Limpia:

He auditado los estados financieros de la Fundacidn Social Colombiana Cedavida, que
comprenden el estado de situacién financiera a 31 de diciembre de 2024 y 2023, el estado del
resultado integral, el estado de cambios en el patrimonio neto y el estado de flujos de efectivo,
correspondientes a los ejercicios terminados en dichas fechas, asi como un resumen de las
politicas contables significativas, y las notas explicativas de los estados financieros.

En mi opinidn, los estados financieros que se mencionan, fueron preparados de acuerdo con
informacién tomada fielmente de los libros y adjuntos a este informe, presentan
razonablemente, en todos los aspectos de importancia material, la situacién financiera de la
Compafiia al 31 de diciembre de 2024, los resultados de sus operaciones y sus flujos de efectivo
por el afio que termind en esa fecha, de acuerdo con Normas de Contabilidad y de Informacién
Financiera aceptadas en Colombia, aplicadas de manera uniforme con el afio anterior.

Fundamento de la Opinién:

Efectué mi auditoria de conformidad con las Normas de Aseguramiento de la Informacion
Aceptadas en Colombia (NAI). Cumpli con los requerimientos éticos y de independencia con
respecto a la Fundacién, de acuerdo con el Cédigo de Etica para profesionales de la Contabilidad
incluido en las Normas de Aseguramiento de la Informacién aceptadas en Colombia que son
relevantes para mi auditoria de los estados financieros y he cumplido con las demas
responsabilidades, de acuerdo con estos requerimientos legales. Considero que la evidencia de
auditoria que he obtenido es suficiente y apropiada para fundamentar mi opinién.

Otros asuntos
Los estados financieros por el afio terminado el 31 de diciembre de 2023 se presentan
exclusivamente para fines de comparacidn, fueron auditados por mi y en mi informe de fecha

Marzo 6 de 2024, expresé una opinion sin salvedades sobre los mismos.

Responsabilidad de la Direccién y de los responsables del gobierno de la entidad en relacién
con los estados financieros:

La Direccidn es responsable de la preparacién y correcta presentacién de los estados financieros
adjuntos que expresan la imagen fiel de conformidad el anexo N° 2 del Decreto 2420 de 2015y
sus modificatorios, que incorporan las Normas Internacionales de Informacién Financiera para
PYMES; y del control interno que la Direccidn considere necesario para permitir la preparacion
de estados financieros libre s de errores significativos, bien sea por Fraude o error; y a seleccionar
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y aplicar las politicas contables apropiadas, asi como establecer los estimados contables
razonables en las circunstancias.

En la preparacidon de los estados financieros, la Direccidn es responsable de la valoracion de la
capacidad de la Fundacién de continuar como entidad en funcionamiento, revelando, segun
corresponda, las cuestiones relacionadas con la continuidad del Funcionamiento y utilizando el
principio contable de Empresa en Funcionamiento (Negocio en Marcha). La entidad no presenta
situaciones que afecten la hipdtesis de negocio en marcha.

La Junta Directiva de la entidad es responsable de la supervisidn del proceso de informacién
financiera de la Entidad.

Responsabilidad del Auditor en relacion con la auditoria de los estados financieros:

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los estados financieros en su conjunto
estan libres de error material, debida a fraude o error, y emitir un informe de auditoria que
contiene mi opinidn. Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que
una auditoria realizada de conformidad conformidad con el articulo 7 de la Ley 43 de 1990
siempre detecte un error material cuando exista.

Los errores pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si, individualmente o de
forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan en las decisiones econémicas que
los usuarios toman basandose en los estados financieros.

Como parte de una auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria
aceptadas en Colombia, apliqué mi juicio profesional y mantengo una actitud de escepticismo
profesional durante toda la auditoria.

Manifiesto también que:

e Identifiqué y valoré los riesgos de error material en los estados financieros, debido a fraude
o error; disefié y apliqué procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y
obtuve evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base para mi
opinion. Elriesgo de no detectar un error material debida a fraude es mas elevado que en el
caso de un error material debida a error, ya que el fraude puede implicar colusidn,
falsificacién, omisiones deliberadas, manifestaciones intencionadamente erréneas o la
elusién del control interno.

e Evalué la adecuacidon de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad de las
estimaciones contables y la correspondiente informacidn revelada por la direccidn.

e Concluisobreloadecuado de la utilizacién por la direccién, del principio contable de empresa
en funcionamiento y, basdndome en la evidencia de auditoria obtenida, conclui sobre si
existe 0 no una incertidumbre material relacionada con hechos o con condiciones que
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pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de |la Fundacién para continuar como
empresa en funcionamiento. Si concluyo que existe una incertidumbre material, se requiere
que llame la atencién en mi informe de auditoria sobre la correspondiente informacion
revelada en los estados financieros o, si dichas revelaciones no son adecuadas, que exprese
una opinién modificada.

e Mis conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de mi informe
de auditoria. Sin embargo, hechos o condiciones futuros pueden ser causa de que la Entidad
deje de ser una empresa en funcionamiento. Me Comuniqué con los responsables del
gobierno de la entidad en relacién con, entre otras cuestiones, el alcance y el momento de
realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la auditoria, asi como
cualquier deficiencia significativa del control interno que identifique en el transcurso de la
auditoria.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Con base en el resultado de mis pruebas, en mi concepto durante 2024:

a. Lacontabilidad de la Fundacién ha sido llevada conforme a las normas legales y a la técnica
contable.

b. Las operaciones registradas en los libros se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la
Asamblea como maximo érgano de Gobierno.

¢. La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas y de registro de
acciones se llevan y se conservan debidamente.

d. Existe concordancia entre los estados financieros que se acompafan y el informe de gestién
preparado por los administradores, el cual incluye la constancia por parte de la
administracién sobre la libre circulacién de las facturas emitidas por la fundacién o
proveedores.

e. Lainformacién contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al sistema de
seguridad social integral, en particular la relativa a los afiliados y a sus ingresos base de
cotizacidon, ha sido tomada de los registros y soportes contables. La Fundacién no se
encuentra en mora por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral.

Para dar cumplimiento a lo requerido en los articulos 1.2.1.2. y 1.2.1.5. del Decreto Unico
Reglamentario 2420 de 2015, en desarrollo de las responsabilidades del Revisor Fiscal contenidas
en los numerales 1°y 3° del articulo 209 del Cédigo de Comercio, relacionadas con la evaluacion
de silos actos de los administradores de la Fundacidn se ajustan a los estatutos y a las érdenes o
instrucciones de la Asamblea como maximo dérgano de Gobierno, y si hay y son adecuadas las
medidas de control interno, de conservacidn y custodia de los bienes de la Fundacién o de
terceros que estén en su poder.

Efectie seguimiento a las respuestas sobre las cartas de recomendaciones dirigidas a la
administracién de la Fundacidn y no hay asuntos de importancia material pendientes que puedan
afectar mi opinidn.

Ademds, informo que durante el afio 2024, la Entidad ha llevado su contabilidad conforme a las
normas legales y a la técnica contable; las operaciones registradas en los libros de contabilidad y
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los actos de los administradores se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Junta de Socios
y Junta Directiva; la correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de actas y de
registro de acciones se llevan y se conservan debidamente; el informe de gestién de Ia
Administraciéon guarda la debida concordancia con los estados financieros separados, y la
Entidad ha efectuado la liquidacién y pago oportuno al Sistema de Seguridad Social Integral. Los
administradores dejaron constancia en el informe de gestién de que no entorpecieron la libre
circulacidén de las operaciones de al entidad.

Opinién sobre control interno y cumplimiento legal y normativo

En mi opinidn, la entidad ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables, asi como a
las disposiciones estatutarias de la Asamblea General y la Junta Directiva en todos los aspectos
importantes.

Ademas, el Cédigo de Comercio establece en el articulo 209 la obligacién de pronunciarme sobre
el cumplimiento de normas legales e internas y sobre lo adecuado del control interno.

Concluyo que el control interno es efectivo, en todos los aspectos importantes de acuerdo con
las buenas practicas de control interno.

Mi trabajo se efectué mediante la aplicacién de pruebas para evaluar el grado de cumplimiento
de las disposiciones legales y normativas por la administraciéon de la entidad, asi como del
funcionamiento del proceso de control interno, el cual es igualmente responsabilidad de la
administracién. Para efectos de la evaluacién del cumplimiento legal y normativo utilicé los
siguientes criterios:

e Normas legales que afectan la actividad de la entidad;
e Estatutos de la entidad;

e Actas de asambleay de junta directiva

e Otra documentacidn relevante.

Para la evaluacién del control interno, utilicé como criterio las buenas practicas de control
interno, para considerar la valoracidn de riesgos y las actividades de control.

El control interno de una entidad es un proceso efectuado por los encargados del gobierno
corporativo, la administracién y otro personal, designado para proveer razonable seguridad en
relacién con la preparaciéon de informacidn financiera confiable, el cumplimiento de las normas
legales e internas y el logro de un alto nivel de efectividad y eficiencia en las operaciones.

El control interno de una entidad incluye aquellas politicas y procedimientos que (1) permiten el
mantenimiento de los registros que, en un detalle razonable, reflejen en forma fiel y adecuada
las transacciones y las disposiciones de los activos de la entidad; (2) proveen razonable seguridad
de que las transacciones son registradas en lo necesario para permitir la preparacion de los
estados financieros de acuerdo con el marco técnico normativo aplicable al Grupo N° 2, que
corresponde ala NIIF para las Pymes, y que los ingresos y desembolsos de la entidad estan siendo
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efectuados solamente de acuerdo con las autorizaciones de la administracién y de aquellos
encargados del gobierno corporativo; y (3) proveer seguridad razonable en relacién con la
prevencion, deteccién y correcciéon oportuna de adquisiciones no autorizadas, y el uso o
disposicion de los activos de la entidad que puedan tener un efecto importante en los estados
financieros.

También incluye procedimientos para garantizar el cumplimiento de la normatividad legal que
afecte a la entidad, asi como de las disposiciones de los estatutos y de los drganos de
administracién, y el logro de los objetivos propuestos por la administraciéon en términos de
eficiencia y efectividad organizacional.

Debido a limitaciones inherentes, el control interno puede no prevenir, o detectar y corregir los
errores importantes. También, las proyecciones de cualquier evaluacién o efectividad de los
controles de periodos futuros estdn sujetas al riesgo de que los controles lleguen a ser
inadecuados debido a cambios enlas condiciones, o que el grado de cumplimiento de las politicas
o procedimientos se pueda deteriorar.

Esta conclusidén se ha formado con base en las pruebas practicadas para establecer si la entidad
ha dado cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias, y a las decisiones de la asamblea
y junta directiva, y mantiene un sistema de control interno que garantice la efectividad y
eficiencia de las operaciones, la confiabilidad de la informacidn financiera y el cumplimiento de
las leyes y regulaciones aplicables. Las pruebas efectuadas, especialmente de caracter
cualitativo, pero también incluyendo calculos cuando lo consideré necesario de acuerdo con las
circunstancias, fueron desarrolladas por mi durante el transcurso de mi gestién como revisor
fiscal y en desarrollo de mi estrategia de revisoria fiscal para el periodo. Considero que los
procedimientos seguidos en mi evaluacién son una base suficiente para expresar mi conclusion.

ERIKA MAYERLY RODRIGUEZ MARTINEZ
REVISORA FISCAL
T.P.79.221-T

Bogotd, Colombia. Marzo 01 de 2025
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS

Los suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal, dando cumplimiento a lo establecido en numeral 13 del
paragrafo 2 del articulo 364-5 de Estatuto tributario, nos permitimos certificar que:

1. LA FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA con NIT 800.063.126-1, es una entidad sin animo de lucro,
legalmente constituida, de utilidad comun, creada con el propésito de complementar las funciones del Estado al prestar
servicios socialmente meritorios y sin fines de lucro (Art. 19 del E.T.). Cuenta con Personeria Juridica reconocida mediante
resolucion especial No.440 del 05 de abril de 1988 de la Alcaldia Mayor de Bogotd, y registrada en la Camara de Comercio
de Bogota el dia 10 de febrero de 1997, bajo el registro nimero 00001933 en cumplimiento de lo ordenado por el Decreto
2150 de diciembre 05 de 1995.

2. La Entidad, esta sometida a la vigilancia de LA ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA, ante la cual se encuentra inscrita.

3. El objeto social de LA FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA, de acuerdo con sus estatutos vigentes es:
“Contribuir a la construccion de una cultura de cuidado de todas las formas de vida, fundada en la promocion de conciencia
ciudadana acerca del autocuidado, el cuidado de todos los seres y del planeta, desde perspectivas de ética del cuidado,
derechos y cultura de paz. Es una apuesta encaminada al desarrollo social del pais y a la conservacion ambiental desde
una perspectiva integral, mediante la consolidacion de una pedagogia para el cuidado y la paz y de un modelo de desarrollo
sostenible, y la creacion e implementacion de diversos procesos de accion individual y colectiva con la poblacion objeto de
nuestras acciones. La poblacion objeto de nuestras acciones sera poblacion vulnerable, victimas de violencias, victimas del
conflicto armado, nifios, nifias, adolescentes, jévenes, primera infancia, mujeres, hombres, adultos mayores, grupos étnicos
(indigenas, afro descendientes, raizales, palenqueros y rom), personas con discapacidad, poblacion LGBTI, personas en
proceso de reintegracién, poblacién migrante, familias, madres comunitarias, docentes, agentes educativos, funcionarios,
lideres, lideresas, comunidad educativa, comunidad ambientalista y animalista y comunidades en general, ya que solo con
el apoyo de toda la sociedad civil es posible construir una paz duradera en un ambiente sustentable. Objetivos especificos:
Elaboracion y ejecucidn de planes, programas, procesos y proyectos relacionados con tematicas como: prevencion y
disminucién de todo tipo de violencias: intrafamiliar, basada en género, social y politica; fomento de masculinidades no
hegeménicas y equidad de géneros, procesos de atencidn y acompafiamiento psicosocial a personas victimas de violencias,
poblacién vulnerable y poblacion victima de conflicto armado y comunidad en general; procesos encaminados a la atencion
integral de la primera infancia, infancia, adolescencia y familia; acciones de valoracion, atencion y formacion en nutricion
dirigidas a mujeres gestantes, lactantes, nifios, nifias y poblacion en general; fortalecimiento de entornos protectores para
nifios, nifias, mujeres, adolescentes, jévenes y poblacién LGBTI; fortalecimiento de iniciativas productivas y de
emprendimientos productivos, comunitarios, y culturales relacionados entre otros con actividades artesanales, culturales,
deportivas, agrarias, de seguridad alimentaria, y de desarrollo rural; elaboracidn de estrategias de comunicacién mediaticas
y alternativas; elaboracion de metodologias pedagogicas, implementacion y certificacion de procesos formativos y
pedagdgicos, tales como diplomados, seminarios, cursos, capacitaciones, talleres y conferencias en temas psicosociales,
pedagogicos, asuntos de equidad género, de derechos humanos, de participacién comunitaria, de liderazgo, de resolucion
de conflictos, de construccion de paz, de proteccién del ambiente y prevencion del cambio climatico, de prevencion del mal
trato animal y bienestar de los animales, de asuntos productivos, de empleabilidad, de emprendimiento y similares con
todas las poblaciones anteriormente mencionadas; conformacion y fortalecimiento de organizaciones sociales,
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comunitarias, juveniles, de mujeres, ecoldgicas y animalistas; procesos de formacion, capacitacién e investigacion
relacionadas con todo tipo de procesos sociales y comunitarios; realizacion de estudios poblacionales, diagnésticos
psicosociales y socioeconomicos, evaluacién de proyectos y programas sociales y elaboracién de documentos de
sistematizacion de experiencias; aplicacion de encuestas en campo y en domicilio; fomento y realizacion de actividades
deportivas, artisticas, culturales y artesanales; intervenciones de base comunitaria, prevencion y atencion del consumo de
sustancias psicoactivas; prevencion del embarazo adolescente, promocién de los derechos sexuales y reproductivos,
educacién ciudadana y trabajo con comunidades educativas (docentes, padres de familia y estudiantes); participacion
comunitaria; formacién politica, incidencia, implementacion, seguimiento y elaboracion de politica publica y planes de
desarrollo; acciones y procesos de autocuidado personal, relacional e institucional; fomento de procesos encaminados al
perddn, la reconciliacion, la educacién para la paz y la implementacién de nuestra dindmica de pedagogia para la paz,
desde la ética del cuidado; consultoria, asesoria, formacion, atencion, interventoria y supervisién en las anteriores
tematicas; empoderamiento de grupos poblacionales y comunidades vulneradas en el ejercicio de derechos, participacion
e incidencia ciudadana, de manera que puedan rehacer y mejorar su proyecto y calidad de vida y dignificar su existencia.
Realizacion de procesos de acompafiamiento técnico, logistico y operativo para el desarrollo de procesos formativos,
encuentros  ciudadanos, comunitarios, eventos artisticos, culturales, deportivos, ferias y convenciones, entre otros.
Fomentar y promover la preservacién y proteccion del medio ambiente, e incentivar acciones de biocivilizacién desde una
perspectiva de derechos y territorial, que reconozca la diversidad social y cultural; Promover acciones contra el cambio
climatico, que aporten a la sustentabilidad ambiental (mediante planes de concientizacién y actuacién directa para la
reduccion de la destruccion de habitats, la deforestacion, la contaminacion de aguas, la emisién de gases de efecto
invernadero, entre otros); Fomentar y gestionar acciones que promuevan el aprovechamiento y el uso sostenible de la
biodiversidad; Incentivar la recuperacién y utilizacién de los conocimientos ancestrales de comunidades campesinas,
indigenas y afrodescendientes asociados al aprovechamiento sostenible de los recursos naturales; Generar estrategias de
comunicacion para visibilizar laimportancia de la conservacion y preservacion del ambiente; Promover el buen trato, cuidado
y respeto de los animales y el reconocimiento de sus necesidades y crear sensibilidad y solidaridad en la comunidad frente
a la desproteccion, abandono, crueldad y maltrato animal. Igualmente todas las acciones pedagdgicas, comunicativas y
comunitarias innovadoras que aporten a la construccién de una sociedad respetuosa de todos los seres (humanos y
animales) y del planeta, democratica e incluyente y a mejorar la calidad de vida de las comunidades colombianas, asi como
a erradicar la violencia en sus distintas manifestaciones y a transformar el sistema de creencias que las legitima, a través
de un proceso de toma de conciencia que movilice cambios sociales, culturales y espirituales. Las actividades que desarrolla
la fundacién social colombiana CEDAVIDA dentro de su objeto social no se encuentran dentro de las reguladas por las
siguientes normas: ley 115 de 1994, ley 10 de 1990, ley 100 de 1993, ley 181 de 1995, decreto 1422 de 1996..”

4. La entidad desarrolla una actividad meritoria, que es de interés general y a ella accede la comunidad, la cual se enmarca
dentro de los descrito en el numeral 5 del articulo 359 del Estatuto Tributario, en beneficio de poblaciones y comunidades
en situacién de vulnerabilidad y de especial proteccion constitucional, tales como Poblaciones indigenas, mujeres, nifios,
jévenes, campesinos, victimas, etc. Sin que se tenga ninguna restriccion de acceso.

5. Que ni sus aportes son reembolsados, ni sus excedentes anuales son distribuidos, bajo ninguna modalidad, cualquiera
que sea la denominacion que se utilice, ni directa, ni indirectamente, ni durante su existencia, ni en el momento de su
disolucién y liquidacion, de acuerdo con el articulo 356-1.

6. El beneficio neto o excedente de cada afio se destina directa e indirectamente en el afio siguiente a aquel en que se
obtuvo, a programas que desarrollen el objeto social en la actividad meritoria de la entidad, establecidas en el articulo 359
del Estatuto Tributario o en los plazos adicionales que defina el méximo érgano de direccion de la entidad.
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7. La Entidad, ha cumplido en forma ininterrumpida con la obligacion de presentar declaracién de ingresos y patrimonio o
de renta.

8. La Entidad, presenta la solicitud de permanencia en el Régimen Tributario Especial, el veintisiete (27) de junio de 2025,
con el cumplimento de los requisitos a que se refieren los articulos 1.2.1.5.1.3., 1.2.1.5.1.5.,1.2.1.5.1.8. y 1.2.1.5.1.9. del
Decreto 2150 de 2017, respecto del afio gravable 2024.

ANNA Q// ZOJZ/’échz (

Rodriguez Martinez

ohanna Marcela Rodriguez Caballero Erika Mayer
Representante Legal Revisora Fiscal
C.C. 1.018.412.053 de Bogota C.C. 52.317.106 de Bogota
Fundacion Social Colombiana Cedavida T.P.79221-T
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidén: 5 de junio de 2025 Hora: 14:27:20
Recibo No. AA25985130
Valor: $ 11,600

CODIGO DE VERIFICACION A2598513067E01

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdén social: FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

Nit: 800063126 1
Domicilio principal: Bogotéd D.C.

INSCRIPCION
Inscripcién No. 50001816
Fecha de Inscripcién: 11 de febrero de 1997
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacidén: 28 de marzo de 2025
Grupo NIIF': Grupo IT.
UBICACION
Direccién del domicilio principal: Calle 67 No. 9 - 42 Oficina 201
Municipio: Bogotéd D.C.
Correo electrdbdnico: cedavida@outlook.com
Teléfono comercial 1: 3004205042
Teléfono comercial 2: 3105649145
Teléfono comercial 3: No reportd.
Direccién para notificacidédn judicial: Calle 67 No. 9 - 42 Oficina 201
Municipio: Bogota D.C.
Correo electrébdnico de notificacidn: cedavida@outlook.com
Teléfono para notificacién 1: 3004205042
Teléfono para notificacidén 2: 3105649145
Teléfono para notificacién 3: No reportd.

La Entidad SI autorizd para recibir notificaciones personales a
través de correo electrdnico, de conformidad con lo establecido en
los articulos 291 del Cébdigo General del Proceso y 67 del Cébdigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidén: 5 de junio de 2025 Hora: 14:27:20
Recibo No. AA25985130
Valor: $ 11,600

CODIGO DE VERIFICACION A2598513067E01

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidédn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CONSTITUCION

Que por certificacidén del 24 de -enero de 1997 , otorgado(a) en
Alcaldia Mayor de Bogotd , inscrita en esta Camara de Comercio el 10
de febrero de 1997 Dbajo el nUmero: 00001933 del libro I de las
entidades sin &4nimo de lucro, fue inscrita la entidad denominada:
FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

Que dicha entidad obtuvo su personeria juridica numero : 440 el 5 de
abril de 1988, otorgada por: ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad que ejerce la funcidén de inspeccidn, vigilancia y control:
ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

TERMINO DE DURACION

La Entidad no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Contribuir a la construccidén de una cultura de cuidado de todas las
formas de wvida, fundada en la promocidén de conciencia ciudadana
acerca del autocuidado, el cuidado de todos los seres y del planeta,
desde perspectivas de ética del cuidado, derechos y cultura de paz.
Es una apuesta encaminada al desarrollo social del pais y a la
conservacién ambiental desde una perspectiva integral, mediante la
consolidacidén de wuna pedagogia para el cuidado vy la paz y de un
modelo de desarrollo sostenible, vy la creacidén e implementacidn de
diversos procesos de accidén individual y colectiva con la poblacidn
objeto de nuestras acciones. La poblacién objeto de nuestras acciones
serda poblacidén vulnerable, victimas de violencias, victimas del

conflicto armado, nifios, nifias, adolescentes, jévenes, primera
infancia, mujeres, hombres, adultos mayores, grupos étnicos
(indigenas, afro descendientes, raizales, palenqueros y rom),

personas con discapacidad, poblacidén LGBTI, personas en proceso de
reintegracién, poblaciébn migrante, familias, madres comunitarias,
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docentes, agentes educativos, funcionarios, lideres, lideresas,
comunidad educativa, comunidad ambientalista % animalista vy
comunidades en general, ya que solo con el apoyo de toda la sociedad
civil es posible construir una paz duradera en un ambiente
sustentable. Objetivos especificos: Elaboracidédn vy ejecucién de
planes, ©programas, procesos y proyectos relacionados con temdticas
como: prevencidn y disminucién de todo tipo de wviolencias:
intrafamiliar, Dbasada en género, social vy politica; fomento de
masculinidades no hegemdénicas vy equidad de géneros, procesos de
atencidn y acompafiamiento psicosocial a personas victimas de
violencias, poblacidén vulnerable vy poblacién victima de conflicto
armado y comunidad en general; procesos encaminados a la atencidn

integral de 1la primera infancia, infancia, adolescencia y familia;
acciones de valoracidén, atencidédn y formacidn en nutricidén dirigidas a

mujeres gestantes, lactantes, nifios, nifilas y poblacién en general;
fortalecimiento de entornos protectores para nifios, niflas, mujeres,
adolescentes, joévenes % poblacién LGBTI; fortalecimiento de
iniciativas productivas y de emprendimientos productivos,
comunitarios, 'y culturales relacionados entre otros con actividades
artesanales, culturales, deportivas, agrarias, de seguridad
alimentaria, vy de desarrollo «rural; elaboracién de estrategias de

comunicacidén medidticas y alternativas; elaboracidén de metodologias
pedagbgicas, implementacidén vy certificacién de procesos formativos y
pedagdbgicos, tales como diplomados, seminarios, cursos,
capacitaciones, talleres y conferencias en temas psicosociales,
pedagbégicos, asuntos de equidad género, de derechos humanos, de
participacidén comunitaria, de liderazgo, de resolucidédn de conflictos,
de construccidén de paz, de proteccidn del ambiente y prevenciédn del
cambio climadtico, de ©prevencidédn del mal trato animal y bienestar de
los animales, de asuntos productivos, de empleabilidad, de
emprendimiento vy similares con todas las poblaciones anteriormente
mencionadas; conformacidén y fortalecimiento de organizaciones
sociales, comunitarias, juveniles, de mujeres, ecoldgicas vy
animalistas; procesos de formacidén, capacitacién e investigacidn
relacionadas con todo tipo de procesos sociales y comunitarios;
realizacidén de estudios poblacionales, diagndésticos psicosociales vy
socioeconémicos, evaluacidén de proyectos vy programas sociales vy

elaboracién de documentos de sistematizacién de experiencias;
aplicacidn de encuestas en campo y en domicilio; fomento vy
realizacidn de actividades deportivas, artisticas, culturales vy
artesanales; intervenciones de base comunitaria, ©prevencién vy
atencién del consumo de sustancias psicoactivas; prevencién del
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embarazo adolescente, promocidén de los derechos sexuales vy
reproductivos, educacidén ciudadana y trabajo «con comunidades
educativas (docentes, padres de familia y estudiantes); participacién
comunitaria; formacioén politica, incidencia, implementacidn,
seguimiento vy elaboracidén de politica publica y planes de desarrollo;
acciones y procesos de autocuidado personal, relacional e
institucional; fomento de procesos encaminados al perdén, la

reconciliacidén, la educacidédn para la paz y la implementacidédn de
nuestra dindmica de pedagogia para la, paz, desde la ética del
cuidado; consultoria, asesoria, formacidén, atencidn, interventoria y
supervisién en las anteriores temdticas; empoderamiento de grupos
poblacionales y comunidades vulneradas en el ejercicio de derechos,
participacidén e incidencia ciudadana, de manera que puedan rehacer y
mejorar su proyecto vy calidad de vida y dignificar su existencia.
Realizacidn de procesos de acompafiamiento técnico, logistico vy
operativo para el desarrollo de procesos formativos, encuentros
ciudadanos, comunitarios, eventos artisticos, culturales, deportivos,
ferias y convenciones, entre otros. Fomentar vy promover la
preservacidén y proteccidén del medio ambiente, e incentivar acciones
de biocivilizacién desde una perspectiva de derechos y territorial,
que reconozca la diversidad social vy cultural; Promover acciones
contra el cambio climético, que aporten a la sustentabilidad
ambiental (mediante ©planes de concientizacién vy actuacién directa
para la reduccidén de la destruccidén de habitats, la deforestaciédn, la
contaminacidén de aguas, la emisidén de gases de efecto invernadero,
entre otros) ; Fomentar vy gestionar acciones que promuevan el
aprovechamiento y el uso sostenible de la biodiversidad; Incentivar
la recuperacidén vy utilizacidén de los conocimientos ancestrales de
comunidades campesinas, 1ndigenas vy afrodescendientes asociados al

aprovechamiento sostenible de los recursos naturales; Generar
estrategias de comunicacién para visibilizar la importancia de la
conservacidén y preservaciédn del ambiente; Promover el buen trato,

cuidado y respeto de los animales y el reconocimiento de sus
necesidades vy crear sensibilidad y solidaridad en la comunidad frente
a la desproteccidén, abandono, crueldad y maltrato animal. Igualmente,
todas las acciones pedagdbgicas, comunicativas y comunitarias
innovadoras que aporten a la construccidén de una sociedad respetuosa
de todos los seres (humanos y animales) y del planeta, democréatica e
incluyente vy a mejorar la calidad de vida de las comunidades
colombianas, asi como a erradicar la violencia en sus distintas
manifestaciones vy a transformar el sistema de creencias que las
legitima, a través de un proceso de toma de conciencia que movilice
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cambios sociales, culturales vy espirituales. Las actividades que
desarrolla la fundacién social colombiana CEDAVIDA dentro de su
objeto social no se encuentran dentro de las reguladas por las
siguientes normas: ley 115 de 1994, ley 10 de 1990, ley 100 de 1993,
ley 181 de 1995, decreto 1422 de 1996.

PATRIMONIO

$ 4.850.592.616,00

REPRESENTACION LEGAL

El director general serd el representante legal. En sus ausencias
accidentales, vy/ o temporales serd reemplazado por el vicepresidente
de la junta directiva.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son funciones del director general: A). Ejercer la representacién
legal de conformidad con la ley vy los estatutos vigentes. B).
Garantizar el cumplimiento de los estatutos vy reglamentos de la
fundacién y coordinar la ejecucién de las politicas, planes vy
programas de la fundacidén con el recurso humano de la fundacidén. C).
Vigilar vy supervisar el desarrollo de todos los proyectos de la

fundacién y controlar su ejecucidén presupuestal. D). Representar
legalmente a la fundacidén ante las organizaciones gubernamentales vy
privadas nacionales e internacionales. E). Celebrar los actos y

contratos que fueren necesarios para el desarrollo del objeto de la
fundacién, pudiendo contratar libremente hasta la suma de mil (2000).

Salarios minimos legales mensuales vigentes. Para los actos o
contratos cuyo valor sea superior a esta cuantia requeriré
autorizacién de la junta directiva. La autorizacidén de la junta

directiva de montos superiores serd vadlida por el término maximo de
un afio a partir de la fecha de la decisién. De igual manera tendréa
facultad para adquirir deudas en nombre de la fundacidén hasta por

doscientos (200). Salarios minimos legales mensuales vigentes. F).
Ejecutar las decisiones de la asamblea nacional y de la junta
directiva. G) . Representar Jjudicial vy extrajudicialmente a la

fundacién y constituir apoderados Jjudiciales para la defensa de los
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intereses de la misma. H). Supervisar el mantenimiento y conservacién
del archivo general de la fundacidén vy garantizar la correcta
administracién documentaria de la fundacidédn. I). Nombrar y remover a
los empleados y contratistas de 1la fundacidén vy velar porque los
empleados y contratistas cumplan estrictamente sus deberes vy
obligaciones. J). Realizar las gestiones necesarias para que la
fundacién cuente con los Dbienes, los elementos y equipos que sean
necesarios para el desarrollo de sus actividades. K). Cuidar los
bienes de la fundacidén, teniendo a su cargo los inventarios, y a
través de la persona responsable del 4rea administrativa y financiera
tendrd todos los documentos soportes de las compras. L) . Responder
porque el registro vy funcionamiento del sistema contable se efectue
conforme a 1lo establecido por las normas vigentes. M). Rendir a la
asamblea, a la Jjunta directiva y a su presidente cuentas e informes
de gestidén, financieros y contables, parciales y de cada ejercicio,
asi como informes gque den cuenta de la forma como se gastaron e
invirtieron los recursos de la fundacidén. N). Presentar a la asamblea
los estados financieros de cada ejercicio para su aprobacidén. O).
Elaborar y presentar al presidente de la Jjunta directiva las
propuestas de ejecucidédn de los presupuestos de los proyectos para su
aprobacién. P). Elaborar vy presentar al presidente a la junta
directiva el ©proyecto de presupuesto anual de la institucién. Q).
Cuidar 1la seguridad de las inversiones y fondos de la fundacién. R).
Convocar a la junta directiva cuando fuere necesario. S). Abrir y
manejar las cuentas bancarias de la fundacidén. T). Tramitar los
créditos que requiera la fundacién. Cuando el monto del crédito
sobrepase los doscientos (200). Salarios minimos legales vigentes se
requiere aprobacién de la Jjunta directiva. U). Las demds que
correspondan a la naturaleza de su cargo y las que sean asignadas por
la asamblea nacional y la junta directiva. La Junta Directiva faculta
a la Directora General <y Representante Legal de la Fundacién para
contratar por montos hasta de diez mil millones de pesos m/cte
($10.000.000.000), <con cualquier entidad estatal o privada del orden
nacional o internacional que firme contratos con la Fundacién Social
Colombiana Cedavida. La Junta Directiva faculta a la Directora
General vy Representante Legal de la Fundacidén, a constituir uniones
temporales y/o consorcios con cualquier entidad publica o privada del
orden nacional o Internacional, para la presentacidén de propuestas
relacionadas con el objeto y experiencia de la Fundacidén, limitando
el monto de la participacidédn de 1la Fundacién Social Colombiana
Cedavida a la autorizacidén de contratacidn contenida en el numeral
anterior.
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NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 251 del 1 de marzo de 2025, de Junta Directiva, inscrita

en esta Cémara de Comercio el 2 de abril de 2025 con el No. 00389962
del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Director Johanna Marcela C.C. No. 1018412053
General Rodriguez Caballero

ORGANO DE ADMINISTRACION
ORGANO DE ADMINISTRACION
Por Acta No. 33 del 6 de marzo de 2024, de Asamblea Nacional, inscrita

en esta Camara de Comercio el 23 de abril de 2024 con el No. 00377286
del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd a:

PRINCIPALES

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Miembro Junta Horacio Arrazola Caro C.C. No. 79235867
Directiva

Miembro Junta Constanza Ardila C.C. No. 20611394
Directiva Galvis

Miembro Junta Jose Alberto Jaramillo C.C. No. 19174266
Directiva Moreno

SUPLENTES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Miembro Diana Marcela Gonzalez C.C. No. 51609404

Suplente Junta Vizcaya
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Directiva

Miembro
Suplente
Directiva

Junta

Miembro
Suplente
Directiva

Junta

Por Acta No.
en

33 del 6 de marzo de 2024,
esta Cémara de Comercio el 23 de abril de 2024 con el No.

Luisa Fernanda Acosta C.C. No.
Lozano
Adriana Martinez Ardila C.C. No.

REVISORES FISCALES

de Asamblea Nacional,

35508717

39775560

inscrita
00377287

del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro,

se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal Erika Mayerly C.C. No. 52317106 T.P.
Principal Rodriguez Martinez No. 79221-T

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal Lilian Ospina De C.C. No. 24302366 T.P.
Suplente Pantoja No. 15097-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO
Acta No. 0000123 del 9 de junio de
2004 de la Junta de Socios

Acta No. 0000131 del 10 de
noviembre de 2004 de la Consejo
Nacional

Acta No. 0000149 del 4 de junio de

2007 de la Consejo Nacional

INSCRIPCION

00075470 del 2 de agosto de
2004 del Libro I de las
entidades sin a4nimo de lucro
00078922 del 10 de noviembre
de 2004 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
00123300 del 13 de Jjulio de
2007 del Libro I de las
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entidades sin &nimo de lucro

Acta No. 203 del 11 de agosto de 00253503 del 28 de agosto de
2015 de la Junta Directiva 2015 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 204 del 4 de septiembre 00255002 del 9 de octubre de
de 2015 de la Junta Directiva 2015 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
Acta No. 208 del 6 de abril de 00260344 del 8 de abril de
2016 de la Junta Directiva 2016 del Libro I de las
entidades sin 4nimo de lucro
Acta No. 213 del 4 de abril de 00272959 del 6 de abril de
2017 de la Junta Directiva 2017 del Libro I de las
entidades sin a4nimo de lucro
Acta No. 220 del 31 de agosto de 00309050 del 13 de septiembre
2018 de la Junta Directiva de 2018 del Libro I de las
entidades sin a4nimo de lucro
Acta No. 228 del 28 de febrero de 00326674 del 11 de marzo de
2020 de la Junta Directiva 2020 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. 233 del 3 de mayo de 2021 00340049 del 7 de mayo de 2021
de la Junta Directiva del Libro I de las entidades

sin &nimo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdébdigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, 1los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripciédn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Camara de Comercio de Bogota, los sabados NO son
dias héabiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.
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CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 9499
Actividad secundaria Cédigo CIIU: 6810
Otras actividades Cédigo CIIU: 8559, 8899

ESTABLECIMIENTO(S) DE COMERCIO

A nombre de la Entidad figura(n) matriculado(s)en esta Camara de
Comercio de Bogotéa el (los) siguiente (s) establecimiento (s) de
comercio:

Nombre: CEDAVIDA LOGISTICA

Matricula No.: 03228480

Fecha de matricula: 3 de marzo de 2020

Ultimo afio renovado: 2025

Categoria: Establecimiento de comercio

Direcciédn: Carrera 10 67 16

Municipio: Bogota D.C.

ST DESEA OBTENER INFORMACION DETALLA DE LOS ANTERIORES

ESTABLECIMIENTOS DE

COMERCIO O DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A
LA DEL

PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL
DEL

RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO,
AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN
OTRAS CAMARAS

DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Mediana
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Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 7.568.611.109
Actividad econdémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 9499

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicidédn de 1la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretario de 1la Cémara de Comercio de Bogotéd, en el
ejercicio de 1la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1995.

Que en esta Cémara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucidén, liquidacidén o
nompbramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Cémaras de Comercio no constituye aprobacidén de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidén, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dias hébiles siguientes a la
fecha de inscripcidén, mas el término de la distancia cuando el
domicilio de 1la persona juridica sin &nimo de lucro que se registra
es diferente al de la Cémara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademds se allegara copia de los
estatutos.

Toda autorizacidén, permiso, licencia o reconocimiento de caréacter
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oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcidén de las
personas juridicas sin animo de lucro en la respectiva Camara de
Comercio.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningtn caso.

R I b b b b b b I S b S dh b b S dh b S g b db db b dR S b SR S b 2 S I b SR IR I S b b S 2R b b S dh b i S dh S b S dh b b b db S 24

Este certificado refleja 1la situacién Juridica registral de la
entidad sin &nimo de lucro, a la fecha y hora de su expedicidn.

AR AR A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A A AR A A A A A A A AR A A A A A A A A A A A AR A A A,k kK

Este certificado fue generado electrdénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

R b b I I b S I I I S I I S b b I dh S S dh S b b db I b I eh b b S S b b b b I b b b I b dh S b b dh Sb b S dh Sb b I db db b db db S b db dh b b b e
Firma mecénica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.
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Fundacién Social

Colombiana

CEDAVIDA

NIT. 800.063.126-1

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El Representante Legal de LA FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA, se permite certificar que:

1. Las siguientes personas son miembros de junta directiva, fundadores, representantes legales o miembros de érganos

de direccidn.
DOCUMENTO NOMBRE CARGO
C.C. 1.018.412.053 de Bogota Johanna Marcela Rodriguez Caballero Representante legal y directora

general

C.C.39.775.560 de Usaquén

Adriana Martinez Ardila

Miembro de Junta Directiva
Miembro Asamblea Nacional

C.C. 79.235.867 de Bogota

Horacio Arrazola Caro

Miembro de Junta Directiva
Miembro Asamblea Nacional

C.C. 19.174.266 de Bogota

Jose Alberto Jaramillo Moreno

Miembro de Junta Directiva
Miembro Asamblea Nacional

C.C. 20.611.394 de Girardot

Constanza Ardila Galvis

Miembro de Junta Directiva
Miembro Asamblea Nacional

C.C. 51.609.404 de Bogotéa

Diana Marcela Gonzélez Vizcaya

Miembro de Junta Directiva
Miembro Asamblea Nacional

C.C. 41.493.185 de Bogota

Maria Fernanda Lis Galindo

Miembro Asamblea Nacional

C.C. 3.183.882 de Subachoque

Mauricio Garcia Hurtado

Miembro Asamblea Nacional

C.C. 35.508.717 de Bogota

Luisa Fernanda Acosta

Miembro de Junta Directiva
Miembro Asamblea Nacional

C.C. 52.197.131 de Bogota

Diana Carolina Cuervo Torres

Miembro Asamblea Nacional

2. La unica persona que recibe remuneracion es el Representante Legal y Director General, sefiora Johanna Marcela
Rodriguez Caballero, vinculada por contrato de laboral con un salario mensual actual de COP $6.842.606.

3. Que ninguna de las personas relacionadas en el literal 1, han sido declaradas responsables penalmente por delitos
contra la administracion publica, el orden econdmico social y contra el patrimonio econémico, por hechos que hayan
implicado la utilizacién de la entidad para la comisidn del delito.

4. Que ninguna de las personas relacionadas en el literal 1, han sido sancionadas con la declaracién de caducidad de un
contrato celebrado con una entidad publica, por hechos que hayan implicado la utilizacién de la entidad para la comisién

de la conducta.

Este certificado se expide el 27 de junio de 2025.

A}Dﬂam}ﬁ W/ I6eZ (
hanna Marcela Rodriguez Caballero

Representante Legal
C.C. 1.018.412.053 de Bogota

Fundacion Social Colombiana Cedavida

e-mail: cedavida@outlook.com

Calle 67 #9-42 Oficina 201 Teléfono: 300 420 50 42


mailto:cedavida@outlook.com

B )

FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA
LJD816 : ACTAS

10. PROPOSICIONES Y VARIOS.

El sefior Horacio Arrazola hace un balance
eva!luaron un total de 44 pliegos y/o térmi
entidades del orden nacional e internacio

aprobadas, tres (3) fueron aprobadas y ejecutadas durante el ano 2024
pr | . y una (1) de ellas se fir
diciembre de 2024 y se encuentra en ejecucion. Adicionalmente Ia Fundacié)n por invitaci6

general e mformg que durante el afio 2024 se ubicaron, revisaron y
nos de referencia de los cuales se presentaron propuestas a 21

nal. De las 21 propuestas presentadas, diecisiete (17) no fueron

mo el 31 de
n de varias

entidades presentd 6 cotfzaciones. Aclara que estas cotizaciones sirven como estudio de mercado de los
procesos a los que posteriormente la Fundacién Social Colombiana Cedavida, puede llegar a participar

Los miembros de Junta Directiva expresaron a Johanna Marcela Rodriguez y a Horacio Arrazola sus

agradecimientos por la Gestion realizada durante el afio 2024

11. ELABORACION Y APROBACION DEL ACTA

Se hacg un receso de 30 minutos para la elaboracién del acta, su lectura y correspondiente aprobacion. Ya
en limpio se hace lectura del acta No. 250, la cual es aprobada por los miembros de la Junta Directiva.

Siendo las 10:00 a.m. y agotado el tema, se dio por terminada la reunién de la Junta Directiva.

En constancia firman,

o us-

HORACIO ARRAZOLA CARO STEPHANY GOMEZ SANCHEZ

Presidente Junta Directiva Secretaria AD-HOC

ACTA No. 34

ASAMBLEA NACIONAL ORDINARIA DE LA FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA

Al primer (01) dia del mes de marzo del aflo dos mil veinticinco (2025), en la ciudad de Bogota D.C., en la
sede de la FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA, ubicada en la calle 67 No. 9-42 oficina 201, de
acuerdo con los Estatutos Fundacionales, en cumplimiento de lo previsto en el capitulo 1V articulo 10, se
reunié de manera ordinaria LA ASAMBLEA NACIONAL de la Fundacion, previa convocatoria efectuada por el
Presidente de |la Junta, mediante comunicacion escrita con la antelacion y formalidades debidas legales vy

estatutarias.

A las 9:00 am. se dio inicio a la Asamblea, sometiendose a consideracién el orden del dia,

aprobado por unanimidad, asl:

. Verificaciéon del quérum
Eleccion de presidente y secretario de la Asamblea
Lectura del acta No. 33 del 06 de marzo de 2024

1
2
<
4. Lecturay aprobacion del orden del dia

5. Lectura y aprobacién del Informe de gestion del presidente de la Junta Directiva
6

7

8

9

1

Informe del Revisor Fiscal |
Lectura y aprobacion de los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2024

Aprobacién de la destinacién del beneficio neto
. Proposiciones y varios
0. Lectura y aprobacién del acta de esta reunién de asamblea

Acto seguido, se desarroll6 el orden del dia de la siguiente manera:

el cual fue

1. VERIFICACION DEL QUORUM. De conformidad con el articulo 10, Paragrafo 1 de los estatutos, se

constaté que existia quorum suficiente para deliberar y conformar mayorias decisorias validas.

De conformidad con el Capitulo IV Articulo 9° que refiere: ‘La Asamblea Nacional es el maximo organo ”de la
Fundacién Social Colombiana CedaVida. Estaré integrada por los miembros activos de la Fyndacrén. Los
miembros de Asamblea Nacional que se encuentran activos y que fueron convocados son los siguientes:
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No. NOMBRE i IDENTIFICACION
No. De cedula | Expedida en
1 ADRIANA MARTINEZ ARDILA 39.775.560 Usaquén
2 JOSE ALBERTO JARAMILLO MORENO 19.174.266 Bogot4
3 MARIA FERNANDA LIS GALINDO 41.493.185 Bogota
4 CONSTANZA ARDILA GALVIS 20.611.394 Girardot
5 MAURICIO GARCIA HURTADO 3.183.882 Subachoque
6 HORACIO ARRAZOLA CARO 79.235.867 Suba
7 DIANA MARCELA GONZALEZ VIZCAYA | 51.609404 |  Bogota
8 LUISA FERNANDA ACOSTA | 35508717 | Bogota
9 DIANA CAROLINA CUERVO TORRES T 52.197.131 Bogota

Con base en la convocatoria realizada como lo refieren los estatutos en el capitulo IV Articulo 10°, que registra: “La
Asamblea Nacional se reunira ordinaniamente cada afio y extraordinariamente cuando sea convocada por la Junta
Directiva o el Revisor Fiscal. La reunion ordinarna se llevard a cabo dentro del primer trimestre del afio respectivo, y
seran convocados por el presidente de la Junta Directiva mediante comunicacion escnta a la ditima direccién registrada
minimo con 15 dias de anticipacién para la reunién ordinaria (...)", estan presentes en su calidad de miembros activos
de la Asamblea Nacional, las siguientes personas:

ADRIANA MARTINEZ ARDILA
JOSE ALBERTO JARAMILLO MORENO
CONSTANZA ARDILA GALVIS
HORACIO ARRAZOLA CARO

DIANA MARCELA GONZALEZ VIZCAYA
DIANA CAROLINA CUERVO TORRES

De igual manera y tal como lo establecen los estatutos en el Capitulo IV “Los miembros de la Asamblea Nacional
podran ser representados a través de poder en las reuniones ordinarias y extraordinanas e informaran a la Presidencia
de la Junta Directiva cualquier cambio en la direccién registrada.”, los siguientes miembros activos de la Asamblea

fueron representados mediante poder debidamente otorgado:

MARIA FERNANDA LIS GALINDO quien confiere poder a HORACIO ARRAZOLA CARO
MAURICIO GARCIA HURTADO quien confiere poder a CONSTANZA ARDILA GALVIS
LUISA FERNANDA ACOSTA quien confiere poder a ADRIANA MARTINEZ ARDILA

Que tal como lo refieren los estatutos en el Capitulo IV, articulo 10, en el Paragrafo 1, que registra: “El quérum para
deliberar y decidir vélidamente lo constituird el 50% més uno de los miembros activos (...)." se constaté que existia
quérum suficiente para deliberar y conformar mayorias decisorias validas, pues el 100% de los miembros de asamblea

estuvieron presentes o representados.

De acuerdo con los estatutos y para efectos de la presente reunién, se encuentran ademas como asistentes, la Revisora
Fiscal sefiora Erika Mayerly Rodriguez Martinez, la contadora Lady Katherine Salas Almeida y la Directora General y

Representante Legal de la Fundacién Johanna Marcela Rodriguez Caballero.

2 ELECCION DEL PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA ASAMBLEA. Fueron postulados los siguientes: Horacio
Arrazola Caro y Diana Carolina Cuervo Torres. La Asamblea por unanimidad, es decir, por nueve (09) votos a favor y
cero (0) en contra, design6 como presidente a Horacio Arrazola Caro y como secretaria a Diana Carolina Cuervo Torres.

32 LECTURA DEL ACTA NO. 33 DEL 06 DE MARZO DE 2024. Se hace lectura del acta No. 33 del 06 de marzo de
2024.

4 LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA. Se hace lectura del orden del dia y este es aprobado por
unanimidad, es decir, por nueve (09) votos a favor y cero (0) en contra.

5 LECTURA Y APROBACION DEL INFORME DE GESTION DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA. De
acuerdo con la autorizacién otorgada por la Junta Directiva en reunion del 10 de febrero de 2025, el sefior Horacio
Arrazola junto con la Representante Legal Johanna Marcela Rodriguez Caballero hace la presentacion y lectura del
informe de gestiéon de la Fundacién Social Colombiana Cedavida correspondiente al afio 2024, el cual contiene la
informacion de los proyectos ejecutados por la Fundacién durante el afto 2024 y los que iniciaron ejecucion en 2023 y
finalizaron en 2024. Elinforme de gestion se anexa a la presente acta, el cual contiene la siguiente informacién:

C
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lmpactamos 8.256
Siguientes proyectos:

C D de Bogots

personas en el 2024, cumpliendo nuestra responsabilidad social y actividad meritoria a través de los

A. EN EJECUCION:

FONDO DE DESARROLLO LOCAL CHAPINERO- 432-2024-CPS-FDLCHFDLCH. El 31 de diciembre de
2024 se firm6 el contrato de prestacu&q de servicios celebrado entre el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero
y Unidn Temporal Estrategia Cedavida, cuyo objeto refiere: “Prestar los servicios para el desarrollo de

activ[dades y eventos orientados al fortalecimiento de emprendimientos y/o unidades culturales, creativas y/o
turisticas en la localidad de Chapinero”. Este contrato tiene una duracion de seis meses.

B. FINALIZADOS:

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL- Convenio de Asociacién No. 302 de 2023. Cuyo objeto
del convenio fue: “Aunar esfuerzos para implementar la atencién psicosocial y la gestiéon para la atencién
integral en salud de las victimas reconocidas en la Sentencia T-045 de 2010". Este proyecto se presenté en
Union Temporal con la Fundacién Apoyar. El proyecto brindé atencién integral (psicosocial y/o gestién para la
atencion integral en salud) desde un enfoque psicosocial a las mujeres tutelantes, sus familias y personas que
conforman redes de apoyo social en la comunidad Salaera, ubicada en los departamentos de Bolivar, Atlantico
y Sucre, contribuy6 a la recuperaciéon de sus derechos y la mitigacién de los dafios psicosociales derivados de
violaciones graves a los DDHH y el DIH. Mediante una adicién, prérroga y medificacién No. 1 al convenio de
asociacion, la ejecucion se extendié hasta el 15 de febrero de 2024.

Entre enero y febrero de 2024, se completéd la atencién integral en modalidad individual y familiar, iniciada en
noviembre. Los seguimientos fueron realizados por profesionales psicosociales y de salud. Ademas, se
actualizaron los productos para el Gltimo pago, incluyendo el Plan Operativo, cronograma de actividades, y la
sistematizacion y valoracién de la atencién brindada.

En febrero, se presentd el informe final técnico y financiero y se trasladé el archivo documental de convenio a
Bogota para su entrega final. Actualmente el convenio se encuentra liquidado.

Logros y resultados destacados:

- Atencién integral: se atendié integralmente a 2.121 personas beneficiarias de la Sentencia T-045 de
2010, distribuidas en modalidades individual, familiar, grupal, fortalecimiento comunitario y redes de
apoyo a mujeres tutetantes.

- Salud y acceso a servicios: Realizacién de seis mesas de salud para fortalecer las capacidades de las
Entidades Territoriales de Salud. Ademas de la gestidbn de 457 barreras de acceso a servicios de
salud en Bolivar, Atlantico y Sucre.

- Participacién y seguimiento: Tres mesas de seguimiento con lideres y representantes institucionales
en Barranquilla, Sincelejo y Bogota. Se llevd a cabo Encuentro Saladero en El Carmen de Bolivar con
600 participantes para fortalecer el tejido social y los liderazgos y el Encuentro de Integracion Salaera
con 100 personas y reunion final con actores clave en Sucre, Atlantico y Bolivar.

-  Fortalecimiento del proceso: Primera sistematizacion y valoracion de la atencién integral brindada en
el marco de la Sentencia T-045. Disefio, impresion y distribucién de 1.500 ejemplares de la guia
pedagbgica sobre la Sentencia T-045 en formato triptico Finalmente, se brindé formacién vy
fortalecimiento técnico y emocional al talento humano encargado de la atencion.

Estos resultados reflejan el compromiso y la eficacia en |la implementacion del convenio, asegurando una
atencion integral y adaptada a las necesidades de las comunidades beneficiarias.

HOCOL - Convenio especifico de colaboracion 258 de 2023. Proceso cuyo objeto fue: “Desarrollar con
jovenes y demas participantes, economlas creativas y colaborativas a partir de ideas de negocio desarrolladas,
en el municipio de Manaure, Departamento de La Guajira, para generar la produccién de experiencias
gastronémicas y culturales tradicionales como potencial turistico local y de generacién de ingresos que
contribuiran al desarrollo econémico y social, asi como a la generacion de iniciativas de valor en el territorio”.
Mediante el otro si No. 1 se prorrog6 la ejecucion del convenio hasta el 18 de febrero de 2024. Se presenté el
informe final de ejecucion financiero y técnico que fueron recibidos a satisfaccion. Durante el proyecto se
alcanzaron importantes avances en la formacion y el impulso al emprendimiento, destacandose los siguientes
logros:
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Capacitacién integral: EI 100% de los participantes adquirieron competencias en elazlo e fa cocina,
junto con conocimientos sobre patrimonio cultural y alimentario, fortaleciendo asl su capacidad técnica

y su valoracién de la identidad gastronémica.

Fomento del emprendimiento: El 80% de los participantes desarrollaron una idea de negocio enfocada

en la creacién de experiencias gastronémicas con narrativa, promoviendo el emprendimiento
sostenible y culturalmente significativo.

Estructuracién de iniciativas: Se lograron estructurar cuatro ideas de negocio, listas para iniciar su

proceso de pre-incubacion.

Acompaiiamiento y fortalecimiento: Se brindé apoyo a 10 ideas de negocio formuladas por 30 jovenes
Wayuu, promoviendo el liderazgo y la autosostenibilidad de estas iniciativas.

Impulso empresarial: Se respaldaron 10 iniciativas de emprendimiento, facilitando su consolidacion y
crecimiento en el mercado.

Estos resultados reflejan el impacto del trabajo realizado, evidenciando el compromiso con el desarrollo de
capacidades, la generacion de oportunidades y el fortalecimiento del ecosistema emprendedor desde un

enfoque diferencial y territorial.

« AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION - Contrato Electrénico De Prestacion
de Servicios No. 2006 de 2023, Lote 3. contrato finalizado el 21 de octubre de 2024, cuyo objeto fue la
“Prestacién de servicios para implementar acciones comunitarias con enfoque de género orientadas al
fortalecimiento de los liderazgos y el ejercicio de la ciudadania activa, la participacion en escenarios de
construccion de paz y la incidencia de las mujeres exintegrantes de las FARCEP y de la comunidad, en
cumplimiento de las acciones 2.4 y 2.11 del CONPES 3931 de 2018 de Politica Nacional para la
Reincorporacion Social y Econémica de exintegrantes de las FARC-EP, de conformidad con las condiciones
establecidas en el Anexo 1 Especificaciones Técnicas Minimas”. El contrato que se desarrollé en los

departamentos de Tolima (Icononzo y Planadas) y Huila (Neiva y Pitalito). Dentro de los logros de este
contrato se encuentran:

Participacién activa de mujeres: 25 a 35 mujeres, incluyendo entre 13 y 22 firmantes de paz,
participaron de manera continua en cada uno de los municipios, fortaleciendo su liderazgo y
participacion ciudadana a nivel local y regional. Asimismo, se impulsaron mecanismos de genero
para la territorializacién de la politica de reincorporacién desde una perspectiva de genero.

Iniciativas territoriales. Se identificaron, disefiaron y fortalecieron seis iniciativas territoriales para el
empoderamiento y la incidencia politica de las firmantes de paz y las mujeres de la comunidad, con

impacto a nivel territorial.

Intercambio de experiencias: Se promovieron intercambios entre mujeres en reincorporacion y otros
sectores sociales, enfocados en la reconciliacién, la convivencia pacifica y la construccion de paz.

Planes de género participativos: Se construyeron cuatro planes de género, incluyendo propuestas

para los Planes de Desarrollo Departamentales y Municipales, destacando logros como la creacion
de la subcomision de mujeres en la Mesa de Reincorporacion Departamental de Tolima, la Red

Catleyas Emprendedoras en Pitalito y la participacién de mujeres de Planadas ingres en la Red
Departamental de Mujeres

Fortalecimiento de liderazgos: Se realizaron nueve encuentros de fortalecimiento con la participacion
de 145 mujeres, incluidas 74 firmantes de paz, familiares y mujeres de la comunidad, reconociendo a
las mujeres como agentes de cambio y sujetos de derechos en sus territorios y apropiarse de
conceptos fundamentales como participacién, derechos humanos, enfoque de género, agenda de

mujeres, participacion politica e incidencia.

Enfoque psicosocial y psico cultural: El contrato incorpor6 de manera transversal el enfoque
psicosocial y psico cultural, brindando acompafiamiento individual y colectivo durante todo el
proceso. Se centrd en potenciar habilidades sociales, comunicacién asertiva, escucha activa,
tolerancia a la frustraciéon, pensamiento critico y creativo, asi como la capacidad para la contencion
emocional y el manejo de los dolores emergentes de estos espacios.

Se destacd la participacion activa de mujeres indigenas del Resguardos Nasa de Planadas en todo el
proceso.

3
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Este contrato no solo fortalecié los liderazgos de las mujeres firmantes del Acuerdo de Pg;?ug?:mwes y
otros sectores, sino que tambien promovidé un entorno inclusivo mediante el fortalecimiento de sus iniciativas
comunitarias. A través de un enfoque participativo, se brindaron herramientas clave que permitieron a las mujeres
Darth{par activamente en procesos de incidencia, asegurando que sus voces y necesidades fueran escuchadas y
ate.ndldas a nivel territorial. El proyecto se ejecutd dentro de los plazos establecidos y con altos estandares de
Ca"dgd, cumpliendo con los objetivos planteados. Asi, contribuyé a un cambio estructural que potencia la
participacién equitativa y el empoderamiento de las mujeres, reafirmando su compromiso con la paz y la

reconstruccién del tejido social.

e INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - Contrato No. 11012322024. Contrato finalizado el 18
de noviembre de 2024, cuyo objeto fue: "Prestar el servicio publico de bienestar familiar para contribuir en la
atencién integral, fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos, potencializando los planes de vida de la
poblacién objeto de atencién, para la participacion y la construccién de paz mediante la gestion y articulacion inter
Y transectorial — Regional Bogotd™. EIl proyecto contemplé la participacion de 650 jévenes y adolescentes,
distribuidos en 26 grupos, con edades entre 14 y 28 afios, en 14 localidades de Bogota. Dentro de los logros de

este contrato se encuentran:

- 650. jévenes, adolescentes y sus familias participaron en 1.300 encuentros, organizados en 26 grupos, con
sesiones de dos horas cada una. Se abordaron temas como el fortalecimiento de habilidades y vocaciones,
prevencién de riesgos, bienestar emocional, construccién de redes de apoyo y proyectos de vida.

- 70 emprendimientos educativos fortalecidos a través de alianzas estratégicas que brindaron formacion
especializada.

- Servicio de escucha activa con acompafiamiento profesional en salud, ofreciendo un espacio seguro y preventivo
para el fortalecimiento emocional.

- 20 articulaciones con entidades publicas y privadas para impulsar la construccion de paz, la gobernanza territorial
y la sostenibilidad del proyecto.

- Desarrollo de capacidades y toma de decisiones responsables, promoviendo autonomia, confianza y superacion
de estereotipos limitantes.

- Aprendizaje experiencial mediante salidas y actividades practicas que facilitaron la conexion entre teoria y realidad.

- Arte, comunicaciéon y narrativas como herramientas para fortalecer la empatia, el trabajo en equipo y las
habilidades interpersonales

e INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - Contrato No. 25004962024. Contrato finalizado el 18
de noviembre de 2024, cuyo objeto fue: “Prestar el servicio publico de bienestar familiar para contribuir en la
Atencién integral, fortalecimiento de habilidades, vocaciones y talentos Potencializando los planes de vida de la
poblacién objeto de atencién, Para la participacion y la construccion de paz mediante la gestién y Articulacion inter
y transectorial — Regional Cundinamarca®. El proyecto contempl6 la participacion de 950 jovenes y adolescentes,
distribuidos en 38 grupos, con edades entre 14 y 28 afios, en 8 municipios de Cundinamarca; Chaguani,
Facatativd, Funza, Fusagasugéa, Girardot, Tabio, Soacha y Zipaquira. Dentro de los logros de este contrato se

encuentran:
- Participacién de 950 jévenes, adolescentes y sus familias, organizados en 38 grupos. Se realizaron exitosamente

los 50 encuentros establecidos por grupo, con una duracién de dos horas cada uno, sumando mas de 1.900
encuentros orientados a temas como el fortalecimiento de habilidades y vocaciones, prevencion de resgos,

bienestar emocional, construccion de redes de apoyo y proyectos de vida.

Durante el proceso se lograron identificar 80 emprendimientos, 75 educativos y 5 proyectos de negocio se firmaron
2 alianzas.

Modelo integrador: Atrapasuefios se consolidd como un modelo de trabajo con jévenes y adolescentes en
Cundinamarca, promoviendo habilidades, salud mental, prevencion de riesgos y fortalecimiento de la comunidad.

Visién clara de proyecto de vida: Se fortalecieron herramientas en el 100% de los participantes en torno su
proyecto de vida.

Metodologias experienciales: Se emplearon metodologias que permitieron a los participantes vivir y reflexionar
sobre sus experiencias en un entorno seguro, favoreciendo el desarrollo personal, la mejora de la comunicacion y

la cohesion social.

Dialogos intergeneracionales: Se crearon puentes de comunicacion respetuosa entre generaciones.

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION - Contrato Electréonico De Prestacion de
Servicios No. 2012 de 2023. Contrato finalizado el 31 de diciembre de 2024, cuyo objeto fue: "Prestar servicios
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para implementar las Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria, en el marco del objetivo No. 2 de Ia
Politica Nacional de Reincorporacién Social y Econémica de exintegrantes de las FARC-EP, a través de acciones
encaminadas a la reincorporacién comunitaria que contribuya a la reconstruccion del tejido social, la convivencia,
la reconciliacién y la prevencién de la estigmatizacion, de conformidad con las condiciones establecidas en el

Anexo No. 1 “Especificaciones técnicas Minimas.” - Lote 4.".

. Usme (Bogotd); Soacha

El contrato se implementé en la Region Centro, que abarca 13 municipios
lles (Tolima); y Florencia, La

(Cundinamarca); Neiva, San Agustin y Algeciras (Huila); Ibagué, Icononzo y Roncesva
Montafita, San Vicente del Caguan, Cartagena del Chaira y El Doncello (Caqueta).

El proyecto se desarroll6 en cinco etapas, todas ejecutadas conforme al plan de trabajo, con productos entregados
en los tiempos establecidos y con la calidad esperada.

Logros Alcanzados

Promocién de la reconciliacién y la construccién de paz: Se fortalecieron capacidades y procesos
organizativos con la participacién de 3.458 personas, incluyendo 560 firmantes de paz y mas de 2.898

integrantes de la comunidad.

s de reincorporacién: Se impulsaron iniciativas que

- Fortalecimiento de procesos comunitarios en entorno
ncién de la

promovieron la reconciliacién, la reconstruccién del tejido social, la convivencia, la preve
estigmatizacién y la construccion de paz.

- Mejoramiento de relaciones comunitarias: La implementacion de las ATRC facilité el encuentro entre
victimas del conflicto y firmantes de paz a través de acciones materiales y simbdlicas, promoviendo la

participacion, la creacién de alianzas y la apropiacion territorial.

Articulacion efectiva: Se lograron sinergias con entidades publicas y privadas, incluyendo
administraciones municipales, sectores empresariales, comerciales, cooperacion internacional Y

organizaciones comunitarias, garantizando la sostenibilidad de los procesos.

- Capacidad instalada y confianza en la institucionalidad: Se fortaleci6 el tejido social y la confianza en las
instituciones, especialmente en zonas rurales de Caqueta con baja presencia estatal.

- El arte y la cultura se consolidaron como herramientas de sanacién, permitiendo a las comunidades
expresar sus historias y procesos de reconciliacion.

o demostré su impacto en la reincorporacién y la construccion de paz en territorios con realidades

rtaleciendo el tejido social, promoviendo el dialogo entre comunidades y firmantes de paz, e impulsando
La articulacién con actores locales y el enfoque participativo

liacion, reafirmando el compromiso con la paz territorial y

El proyect

diversas, fo
iniciativas que generan confianza y sostenibilidad.

permitieron consolidar espacios de convivencia y reconci
el desarrollo comunitario.

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - Contrato No. 25007252024. Contrato finalizado el 31
de diciembre de 2024, cuyo objeto fue: “Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de nifas y
nifios entre los seis (6) y trece (13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afos once (11)
meses y veintinueve (29) dlas, en condicion de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicion a riesgos
e contribuyan como agentes de cambio a la proteccion integral y a la construccién de
generaciones para la vida y para la paz - Regional Cundinamarca”. El proyecto contempla la participaciéon de 500
nifios, nifias y adolescentes, con edades entre 7 y 17 afios, en 4 municipios de Cundinamarca; La Calera,

Gachancipa, Sopé y Tocancipa. Dentro de los logros de este contrato se encuentran:

psicosociales. Para qu

Cumplimiento en la realizacién de los diferentes encuentros programados que fortalecieron habilidades
personales, familiares y comunitarias en pro de la proteccion de los niffos, nifas y adolescentes;

afianzando a su vez las relaciones entre pares y los vinculos familiares.

Las acciones trasversales y de movilizacién social permitieron no solo la participacion activa de los
diferentes actores propiciando la recuperacién de zonas verdes y espacios comunes, mediante la
realizacién de jornadas de limpieza y recoleccion de basuras; sino también la generacion de espacios

ludicos y educativos sobre la construccién de la paz en los cuales participaron los nifios, nifias y

adolescentes y sus familias.
La entrega de los kits educativos (contrapartida), fortalecieron los espacios ludicos y pedagdgicos

generados por las instituciones en las que se implementé la modalidad.

Generacion de espacios de visibilizacién y fomento de liderazgos de los nifios, niflas y adolescentes ante
sus familias y comunidad, los cuales fortalecieron el proceso realizado con cada encuentro.
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« ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO - FONDO DE DESARROLLO LOCAL. Gestionar e implementar acciones y
procesos de prevencién de violencia en el contexto familiar, sexual y otras vulneraciones, asl como la promocion

de los derechos de las nifas, los nifos, adolescentes. N
e ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO - FONDO DE DESARROLLO LOCAL: Prestar servicios para el

fortalecimiento de capacidades y la dignificacion de las mujeres en el marco de estrategias de cuidado a
cuidadoras y a personas con discapacidad, construceion de ciudadania.

De cada uno de los proyectos enunciados en los numerales A y B el sefior Horacio Arrazola y Johanna Marcela Rodriguez
hicieron un resumen que dio cuenta de la ejecucién y desarrollo de estos.

El sefior Horacio Arrazola hace un balance general e informa que durante el afio 2024 se ubicaron, revisaron y evalugron
un total de 44 pliegos y/o términos de referencia de los cuales se presentaron propuestas a 21 entidades del orden nacional
e internacional. De las 21 propuestas presentadas, diecisiete (17) no fueron aprobadas, tres (3) fueron aprqbada_s Yy
ejecutadas durante el afio 2024 y una (1) de ellas se firmoé el 31 de diciembre de 2024 y se encuentra en qecqcuén.
Adicionalmente la Fundacién por invitacién de varias entidades present6 6 cotizaciones. Aclara que estas cotizaciones
sirven como estudio de mercado de los procesos a los que posteriormente la Fundacién Social Colombiana Cedavida,

puede llegar a participar.

GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA:

La Fundacién ha dado cabal cumplimiento y continuo seguimiento al Sistema de Gestion de Ia Seguridad y Salud en el
Trabajo, conforme al cronograma y los estandares minimos establecidos en la resolucién 0312 del 2019, Ios.cuales fu.eron
revisados y avalados por la ARL Colmena. En el 2024, la ARL Colmena apoyo el proceso de mejora continua,
actualizacién y ajuste del SG-SST. El responsable del SG-SST organizé diversos talleres y capacitaciones virtuales a ﬁn.de
brindar a los trabajadores y contratistas amplia informacién sobre el tema. Conforme a lo establecud.o.en !a Resolum{)n
0312 de 2019 y Circular 072 de 2021, la fundacién cumplié con su deber de radicar ante la ARL y el Ministerio de Trabajo,

la autoevaluacién de estandares minimaos del SGSST, con un cumplimiento del 86.75%.

Los procesos y actividades para el desarrollo de los proyectos y aquellos que se generan de la reprgsentacién Iega} y opjeto
social de la Fundacién, se han adelantado siguiendo lo establecido en las normas, contando con sistemas administrativos,

financieros y contables eficaces y confiables. Las cuentas de activos, pasivos y patrimonio se encuentran al dia bajo un
esquema de normalidad y legalidad.

Con relacién a la autorizacién de la Asamblea para solicitar la permanencia en el Régimen Tributario Especial del impuesto
sobre la renta ante la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales-DIAN, el sefior Horacio Arrazola informa a los
miembros de la Asamblea que fue presentada, con fecha 27 de junio de 2024, la solicitud de permanencia en el RUT,
donde continuamos con la clasificacién 04 “Entidad sin 4nimo de Lucro Régimen Tributario Especial, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 2150 del 20 de diciembre de 2017, por medio del cual se dictan las disposiciones relacionadas
con el Régimen Tributario Especial, y de acuerdo a lo previsto en el paragrafo transitorio 1 del articulo 19 del Estatuto
tributario que registra: "Las entidades que a 31 de diciembre de 2016 se encuentren clasificadas dentro del Regimen
Tributario Especial continuaran en este régimen, y para su permanencia deberan cumplir con el procedimiento establecido
en el articulo 356-2 del presente Estatuto y en el decreto reglamentario que para tal efecto expida el Gobierno nacional.”

En cumplimiento de las nuevas disposiciones y obligaciones tributarias, Cedavida ha implementado los diferentes
documentos electrénicos: a) facturaciéon electronica de acuerdo con la Resolucion 000042 del 5 de mayo de 2020, b)
documento soporte de pago de némina electronica de acuerdo con la Resoluciéon 000013 del 11 de febrero de 2021, y c) el
documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar de acuerdo con la Resolucién 000488 del 29 de

abril de 2022.

Horacio Arrazola informa a la Asamblea que el beneficio neto se invirtié en cumplimiento del mandato de la Asamblea y de
las normas que regulan la exencién del impuesto de renta. Las asignaciones permanentes aprobadas se utilizaron

conforme a lo aprobado en Asamblea, asi:

ANO ASIGNACION
PERMANENTE VALOR INVERTIDO | DETALLE

-

Contrapartidas y ofrecimientos adicionales, para los proyectos
2019 219.210.242 ejecutados en el afio 2024: Icbf estrategia Atrapasuefios, en
las regionales Bogota y Cundinamarca (2)

-

Total 219.210.242

En la siguiente tabla se presenta a la Asamblea General los saldos actuales por ejecutar de las asignaciones permanentes:

- . Periodo de ejecuciondela | ;
Ano Gravable Asignacion | asignacién permanente | Saldo por ejecgtar |
| 2020 }Asignacibn permanente | Ejecucion en los afos 2021 a 2025 | 1.129.164.752
2022 | Asignacion permanente Ejecucién en los aflos 2023 a 2027 1.091.283.726




Y

296

FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA i e
LJD816 : ACTAS ci
C O e Comercio
COdeBogoté

Johanna Marcela Rodriguez Caballero informa a los miembros de Asamblea que una vez realizada la verificacién y el
analisis para el periodo comprendido entre enero y marzo del afo 2025 no hubo ningun acontecimiento importante, a

excepcion de todo lo dispuesto en el informe, que valga la pena revelar.

La representacién Legal reitera lo manifestado en el informe de gestion y aunque los estados financieros no se han
presentado, se mantiene el compromiso en lo relacionado con la continuidad vy cumplimiento del objeto social de la
Fundacién Social Colombiana Cedavida. No hay condiciones internas que afecten el cumplimiento del objeto social, y las
condiciones externas no previsibles que puedan llegar a afectarlo durante el afio 2025, se haran conocer en su momento en

la Asamblea General.

Igualmente, Johanna Marcela Rodriguez Caballero manifiesta que la Fundacion Cedavida durante el afio gravable 2024.. no
realizo operaciones comerciales con ninguno de los integrantes de la Asamblea Ordinaria o Junta Directiva, como unicos
érganos del gobierno corporativo, tal como lo refieren los estatutos. Aclara que Unicamente realizé el pago de la

remuneracién por vinculacién Laboral en ejercicio de una profesién liberal con la Representante Legal.

La representante legal informa que la Fundacién Cedavida reconocio las cifras de la informaciéon contable sobre las
operaciones desarrolladas durante la vigencia del afio 2024, en el software contable Helisa Version 4.6.32 el gugl e
encuentra debidamente licenciado a Fundaciéon Cedavida con Licencia No LCN200035963, con lo cual se da cumplimiento

a lo establecido en la Ley 603 del afio 2000 que hace referencia a la propiedad intelectual y derechos de autor.

La Fundacién Cedavida garantiza los Derechos de Autor y propiedad intelectual de los diversos textos, documentos,
publicaciones y producciones intelectuales colectivas e individuales, que se produzcan en el desarrollo de I<.>sf planes,
proyectos y acciones que en el pasado, presente y futuro ejecute la Fundacién Cedavida en su desarrollo misional, en

concordancia con la Ley 23 de 1982 y demés normas legales y complementarias.

SITUACION JURIDICA:

La Fundacion cumplié durante el afio 2024 con sus obligaciones de autoliquidacion y pago de aportes al Sister_na de
Seguridad Social Integral; los datos incorporados en las declaraciones de autoliquidacién son correctos y se determinaron
correctamente las bases de cotizacion. Son correctos los datos sobre los afiliados al sistema y la Fundacion como aportante

se encuentra a paz y salvo en el pago de aportes al cierre del ejercicio, de acuerdo con los plazos fijados.

La situacion juridica de la Fundacion es normal y en la actualidad no se encuentran procesos judiciales ni a favor ni en

contra. Aspectos tales como confidencialidad, derechos de autor, propiedad intelectual, emanados del desarrollo qel objeto
social y para los proyectos del afio 2024 se llevaron a cabo siguiendo los protocolos convencionales y a satisfaccion de las

partes.

Por Ultimo, Horacio Arrazola y Johanna Marcela Rodriguez Caballero expresan su agradecimiento a los miembros de la
Asamblea y Junta Directiva por su respaldo y voto de confianza. Asi mismo, reconocen y valoran el compromiso y la
dedicacion del equipo humano de la Fundacién Cedavida, cuyo esfuerzo se reflejo en la ejecucion efectiva de los proyectos

y en los resultados obtenidos, garantizando su adecuado desarrollo técnico, operativo y administrativo.

Igualmente agradecen a los financiadores que hicieron posible que la Fundacion siga trabajando en la construccion de
cultura de paz, equidad de géneros y transformacion de las violencias.

Los miembros de Asamblea agradecen a todo el equipo su compromiso y dedicacion, donde se evidencia que Cedavida es
una entidad fortalecida en sus procedimientos técnicos, administrativos y financieros.

El presidente de la Asamblea somete a aprobacién el informe de gestion presentado, el cual es aprobado por unanimidad,
es decir, por nueve (09) votos a favor y cero (0) en contra.

6. INFORME DEL REVISOR FISCAL.

La sefiora Erika Mayerly Rodriguez Martinez presenta a la Asamblea el dictamen donde se destaca su Opinion: “No
modificada - Limpia: He auditado los estados financieros adjuntos de la Fundacién Social Colombiana Cedavida, que
comprenden el estado de situacion financiera a 31 de diciembre de 2024 y 2023, el estado de resultado integral, el estado
de cambios en el patrimonio y el estado de flujos de efectivo, correspondientes a los ejercicios terminados en dichas fechas,

asi como un resumen de las politicas contables significativas, y las notas explicativas de los Estados Financieros.

En mi opinién, los estados financieros adjuntos de la Fundacion Social Colombiana Cedavida han sido preparados, en
todos los aspectos materiales, de conformidad con las Normas de Contabilidad y de Informacion Financiera aceptadas en
Colombia, aplicadas de manera uniforme y de conformidad con el Decreto 3022 de 2013, compilado en el Decreto Unico
Reglamentario 2420 de 2015, modificado por los Decretos 2132 de 2016 y 2170 de 2017, que incorporan y modifican los

marcos técnicos de las Normas Internacionales de Informacion Financiera para PYMES.

Este informe se rinde atendiendo la estructura de informe de revisoria fiscal, que rige a partir del 01 de enero de 2019,
conforme a lo establecido en el anexo 4.2 del Decreto 2170 de 2017 como modificaciéon del DUR 2420 de 2015, los cuales

son de obligatoria aplicaciéon segln lo expuesto en la NIA 700 (revisada).
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7. LECTURA Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS A 31 DE DICIEMBRE DE 20&? D de Bogota

’-

El sefior Horacio Arrazola presenta a la Asamblea los Estados Financieros a 31 de diciembre de 2024, de acuerdo con el
aval otorgado por la Junta Directiva en reunién del 10 de febrero de 2025. Erika Rodriguez como Revisora Fiscal da la
palabra a la profesional Lady Katherine Salas Almeida, quien hace una exposicién detallada de los rubros del Balance

:__Senderan!;5 el estado de resultados y los indicadores econdmicos, resultado del analisis financiero de las cifras de la
undacion.

Los miembros de la Asamblea resaltaron la transparencia y el excelente resultado de la Fundacién en cifras, que
demuestran la credibilidad de las entidades hacia el accionar de la Fundacién Social Colombiana Cedavida.

Una vez analizados los Estados Financieros, la Asamblea General los aprob6 por unanimidad por considerarlos veraces,

ajustados a la realidad, asi como completos e idoneos. De esta manera fueron aprobados con nueve (09) votos a favor y
cero (0) en contra.

8. APROBACION DE LA DESTINACION DEL BENEFICIO NETO.

Conforme a las sugerencias de la Junta Directiva se somete a aprobacién de la Asamblea Nacional lo siguiente: Que la
suma de $1.871.185.936 se destine como una asignacién permanente para ser ejecutada en los afios 2025, 2026, 2027,
2028 y hasta maximo el 2029 (maximo 5 afios, atendiendo lo establecido en el Decreto 2150 de diciembre 20 de 2017) para
1. Continuar con la actualizacion, fortalecimiento y transversalizacién de la ‘Dinamica Pedagégica para la Cultura de Paz/,
propuesta pedagégica propia de Cedavida que tiene como propésito “incidir en la transformacién social y bienestar colectivo
a partir de la deconstruccion de la violencia y generacién comportamientos que posibilitan una convivencia pacifica con
Justicia social y equidad a partir de procesos individuales y grupales’. Esta Dindmica pedagégica se articula con los
diferentes proyectos ejecutados por la Fundacién y sus lineas de trabajo; 2. Fortalecimiento institucional de la Fundacion y
generacion de alianzas estratégicas, y 3. La adquisicién de un bien inmueble con el propésito de tener un espacio fisico
adicional para la ejecucién de los proyectos y la generacién de rentas adicionales para los proyectos o actividades sociales,
que, tanto en su contenido como en su impacto hacia la comunidad, permitan el cumplimiento misional de la entidad; 4.
Brindar ofrecimientos adicionales y contrapartidas de diversos proyectos en el marco de la construccion de Paz y el objeto
social de la Fundacién Social Colombiana Cedavida.

Después de ser evaluada esta propuesta por parte de la Asamblea Ordinaria, y una vez se ha verificado que se cumple con
lo establecido en la Ley 1819 de 2016 y el decreto reglamentario 2150 de 2017 (Articulo 1.2.1.5.1.24. Determinacion del
beneficio neto o excedente de las entidades del Régimen Tributario Especial y Articulo 1.2.1.5.1.27. Exencién del beneficio
neto o excedente), la totalidad de los miembros asistentes aprobaron por unanimidad la destinacién del beneficio neto
contable propuesto correspondiente al afio 2024, de tal manera que la destinacion descrita fue aprobada con nueve (09)

votos a favor y cero (0) en contra.

Con el mismo numero de votos, nueve (09) a favor y cero (0) en contra, la Asamblea aprueba que se ajuste el valor del
beneficio neto, a la cifra fiscal resultante de la declaracion de renta que se presentara en mayo de 2025, atendiendo lo
expuesto por el concepto DIAN 001817 del 17 de octubre de 2018 y que este valor fiscal se distribuya de |la misma manera,
es decir, en una asignacién permanente para ser ejecutada en los afios 2025, 2026, 2027, 2028 y hasta maximo el 2029
(méaximo 5 afios, atendiendo lo establecido en el Decreto 2150 de diciembre 20 de 2017).

9. PROPOSICIONES Y VARIOS.

a. Autorizacién a la Representante Legal para solicitar nuevamente la permanencia en el Regimen Tributario
Especial. El sefior Horacio Arrazola informa a los miembros de la Asamblea que, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 2150 del 20 de diciembre de 2017, por medio del cual se dictan las disposiciones
relacionadas con el Régimen Tributario Especial, y de acuerdo a lo previsto en el paragrafo transitorio 1 del
articulo 19 del Estatuto tributario: "Las entidades que a 31 de diciembre de 2016 se encuentren clasificadas dentro
del Régimen Tributario Especial continuaran en este réegimen, y para su permanencia deberan cumplir-con el
procedimiento establecido en el articulo 356-2 del presente Estatuto y en el decreto reglamentario que para tal
efecto expida el Gobierno nacional.”. Para cumplir con esto, nuevamente para el afio gravable 2025, es necesario
que la Asamblea autorice a la Representante Legal de la Fundacion para solicitar ante la Direccion de Impuestos y
Aduanas Nacionales-DIAN, de acuerdo con los procedimientos establecidos por esta entidad, la permanencia en el

Régimen Tributario Especial del Impuesto sobre la renta.

Manifestaciones expresas de la Asamblea para el cumplimiento de los requisitos de permanencia en el
Régimen Tributario Especial. Adicionalmente, como complemento a lo expuesto en los parrafos anteriores, y en
cumplimiento del numeral 4 del articulo 1.2.1.5.1.8 del Decreto 2150 de 02017, la Asamblea Nacional de la
Fundacién Social Colombiana Cedavida manifiesta y reitera de forma expresa que: a.) Los aportes que recibe la
Fundacién Social Colombiana Cedavida no son reembolsables bajo ninguna modalidad, ni generan derecho de
retorno para sus miembros asambleistas, ni directa, ni indirectamente durante su existencia, ni en su disolucion y
liquidacién. b.) La Fundacién Social Colombiana Cedavida, desarrolla una actividad meritoria, que es de interes
general y a ella accede la comunidad, |la cual se enmarca dentro de lo descrito en el numeral 5 del articulo 359 del
Estatuto Tributario, en beneficio de poblaciones y comunidades en situacién de vulnerabilidad y de especial
proteccion constitucional, tales como poblaciones indigenas, mujeres, campesinos, victimas, etc., sin que se tenga
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ninguna restriccién de acceso. ¢.) Los excedentes que se generen no son distribuidos bajo ninguna modalidad, ni
directa ni indirectamente, ni durante su existencia ni en su disolucién y liquidacion.

Después de ser evaluada esta solicitud por parte de la Asamblea Nacional, la totalidad de los miembros asistentes

aprobaron por unanimidad la autorizacion para que la sefiora Johanna Marcela Rodriguez Cqballero.
Representante Legal de la Fundacion Social Colombiana Cedavida, solicite y realice las gestiones necesanas ante r\
la DIAN para la solicitud de permanencia en el Régimen Tributario Especial del impuesto sobre la renta, de tal

manera que la autorizacién descrita fue aprobada con nueve (09) votos a favor y cero (0) en contra.

a. Johanna Marcela Rodriguez, Directora General y Representante Legal informa que, desde el area de
comunicaciones, se ha realizado la actualizacién continua en redes sociales de Ia Fundacnpn, d.e sus proyectos Y
lineas de trabajo, lo que ha permitido que Cedavida se mantenga activa en diferentes espacios virtuales.

Johanna Rodriguez aclara que algunos de estos espacios virtuales, asi como las publicaciones en redes sociales
han representado porcentajes de participacién de contrapartida exigidos por nuestros aliados.

También resalta que se han desarrollado procesos internos con el equipo de gestién de proyectos orientados a Ia
actualizacion y la transversalizacion de la metodologia Pedagogia para la Paz.

12. Lectura y aprobacion del acta de la reunion de asamblea.

Una vez agotado el orden del dia se da por terminada la Asamblea, siendo las 12:30 pm se elabora la presente acta, se da
lectura a la misma, se aprueba y se firma por presidente y secretaria de la Asamblea.

DIANA CAROLINA CUERVg TORRES

Presidente de Asamblea Ordinaria Secretaria de Asamblea Ordinaria

ACTA No. 251

Siendo las 12:30 pm del dia 01 de marzo del afio dos mil veinticinco (2025), en la ciudad de Bogota D.C., en el domicilio de
la FUNDACION SOCIAL COLOMBIANA CEDAVIDA, en el salén social del edificio ubicado en la calle 67 #9-42 segundo
piso, (Bogota D.C.), de acuerdo con los Estatutos de la Fundacién, se reunié LA JUNTA DIRECTIVA de la Fundacién,

previa convocatoria efectuada por el presidente de la Junta, mediante comunicacién telefénica del dia 10 de febrero de
2025, es decir, con la antelacion y formalidades debidas legales y estatutarias.

Estuvieron presentes en su calidad de miembros de la Junta Directiva, las siguientes personas: Horacio Arrazola Caro

como Presidente de Junta, Constanza Ardila Galvis, Jose Alberto Jaramillo, Diana Marcela Gonzalez Vizcaya, Adriana
Martinez Ardila.

Para tratar el siguiente orden del dia:

Verificacion del quérum
Lectura del acta anterior
Designacion del representante legal

Autorizacién de contratacion y autorizacion para constituir uniones temporales y consorcios
Elaboracion y aprobacién del acta

b=

Como asistente estuvo Stephany Goémez Sanchez, quien fue designada como secretaria AD-HOC.

La reunion se desarrollé de la siguiente manera:

1. VERIFICACION DEL QUORUM

De conformidad con los estatutos de la Fundacion, se constaté que existia quérum suficiente para del
mayorias decisorias validas. y P T N ( b

2. LECTURA DEL ACTA ANTERIOR

Se procede a dar lectura del acta No. 250 del 10 de febrero de 2025.




